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oo CONCURSO PUBLICO. Universidad CRITERIOS PARA

- -
PERSONAL INVESTIGADOR £aragoZa RESOLVER EL CONCURSO
N° PROCEDIMIENTO PUI/2013-140 N° PLAZAS CONVOCADAS | 1 ‘
CATEGORIA N2 DOCTOR COLABORADOR JUNIOR l F. CONVOCATORIA ‘ 14-NOV-2013
DEPARTAMENTO ING MECANICA
CENTRO 1.U.| DE INGENIERIA EN ARAGON I3A

ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el 25 de
noviembre de 2013 en Zaragoza (edificio Betancourt, despacho de Belén Zalba), establece los siguientes criterios para

resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta

comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
Apartado 1: Experiencia investigadora Puntos: 40
Participacién en proyectos de investigacion en convocatorias competitivas en el marco del almacenamiento de energia
Lermical Wt L Ll o R e et s i o I e 0 AN o ot LS O hasta 15 puntos
Participacion en proyectos de investigacién en el marco del almacenamiento de energia térmica........... hasta 10 puntos
Publicaciones y presentaciones en congresos internacionales..........ooovvviiiiiiiiiiiiiiniiiniiiniiiiinnninnn hasta 10 puntos
Experiencia demostrable en el estudio térmico de suspensiones y emulsiones de materiales de cambio de
TS e onsesmososs v smsvass s ys ovaes s S50 A S B Y S S SR R S SV S S S S hasta 5 puntos
Apartado 2: Formacion Puntos: 40
Formacion en almacenamiento de energia térmica con materiales de cambio de fase.......................... hasta 30 puntos
CertTEal R e TEIES v w0 S S et S SPR ETEREf hasta 10 puntos
Apartado 3: Otros méritos Puntos: 20

Participacion en grupos de trabajo internacionales en el marco del almacenamiento de energia térmica.....hasta 5 puntos
Manejo de los siguientes equipos para la caracterizacién de materiales de cambio de fase: instalaciones del método T-
history, reémetro de esfuerzo controlado, equipo Laser Flash, densimetro y analizador termomecanico, instalaciones de
cardctertermo TIIdo dIAMICE. . cosviorasmmmsammmsmme s s s s i <4 s e e s s hasta 15 puntos

Entrevista: SI( ) NO (X)

Pruebas objetivas: SI( )  NO (X)) (detalle de las pruebas y valoraciéon)

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo serade 70 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 25 de noviembre de 2013
El Presidente / o el Secretario

T
Fdo.: BMalb?
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