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CATEGORIA N4 — Investigador/a Novel l F. CONVOCATORIA } 20/11/2013
DEPARTAMENTO
CENTRO Instituto Universitario de Investigacion en Nanociencia de Aragon (INA)

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 3 de

diciembre de 2013, establece

método de cuantificacion para

ANEXO |

los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

los miembros de esta comision.

BAREMO PARA SER UTILIZADO Y/O PRUEBAS PARA REALIZAR

!?partado 1: Curriculum Vitae

1.1) Estudios superiores en FiSiCa........coooooeiiiiniiniinenne
1.2) Mdster en Fisica y Tecnologias Fisicas..........c.oooeon

Puntos: 0-50
hasta 20 puntos

hasta 10 puntos
....hasta 5 puntos

I

j— 1.3) Otras titulaciones ern FISICA... ... . oo voie i e iin e ....hasta 5 puntos

— 2) Publicaciones y participacion de proyectos..............oocoviiiiiiiiiinies hasta 15 puntos
— 2.1) Publicaciones y comunicaciones a CONgresos ... ... ... hasta 8 puntos

2.2) Participacion en proyectos. ............ocooivrimrinsisnness hasta 7 puntos

hasta 10 puntos

RESOLVER EL CONCURSO

3) Becas/Ayudas/EStAnCias. .. ...ooouviiiiiiiiiiii

3.1) Becas ¥ CORIFALOS .. ... ov s e e e e vt e e e e e s e hasta 10 puntos

4) Or0S METIOS. .. ..eevvunseeniii e ciiii bbb st hasta 5 puntos

hasta 5 puntos

(CSV) cUsx2Ua%LLNJIK2btsdJ.Jw$$

4.1) Experiencia profeSional... ... . oo e mis v v e

Apartado 2: Adecuacion al puesto Puntos: 0-50

Experiencia investigadora especifica en los siguientes temas:
Crecimiento de capas finas por deposicién de laser pulsado: ......cco...... hasta 25%

Caracterizacion estructural eléctrica ¥y magnética: ......cccoreverinsnrenene. Nasta 25%
Litograffa OPtiCa: ...ccvvicriireiieriseser s hasta 25%
DIUAL BEAIM cvteeeeeeeeeeceeetieess e eeeeseare et e enesesanesnre s e e e s bt b et hasta 25%
Entrevista: SI () : NO (X)
Pruebas objetivas: SI( ) NO(X)

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo serd de 70 puntos.

Copia electrénica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.
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El Secretario,

st B

(CSV) cUsx2Ua%LLNJIK2btsdJ.Jw$$
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=

Fdo.: Luis Morelléon Alquézar.

En Zaragoza, a 29 de noviembre de 2013.
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