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CONCURSO PUBLICO iss  Universidad CRITERIOS PARA

CONTRATACION TEMPORAL
PERSONAL INVESTIGADOR

Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO

| PUII2013-84

N2- doctor colaborador junior

( Quimica Analitica

19/09/2013

Facultad de Ciencias

ANEXO |

La Comision de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesiéon constitutiva celebrada el 4 de

octubre de 2013 en la Hemeroteca del departamento de Quimica Analitica de la Facultad de Ciencias, establece los

siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirdn de método de cuantificacion para los

miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Baremo:

Apartado 1 - Curriculum Vitae: hasta 40 puntos

1. FOrmacion aCAAGIMICA .........vuereerertereeeeieee ettt senes e neeeseeesesesenesssesasans hasta 12 puntos
Expediente académico de Licenciado en Quimica/Enologfa.............c.couuveevnnne hasta 4 puntos
Titulo de Doctor relacionado con investigacién QUITICE .......evevvvevereermenene..e. hasta 4 puntos
OLIas tHULACIONES .....cucuuvueareercrceeieicieteicret e et ressess s ses st eesesene s saraesesneseenenes hasta 1 punto
Intercambio con universidades extranjeras en el marco de la Unién
Europea y Becas de colaboracion..........c.ccueeueurencenincnerninssessiecceeeeeeese e hasta 2 puntos
Premios ¥ MENCIONES........ccovrieeeireririreccrrietetese s ese ettt hasta 1 punto

2. Publicaciones ¥ PAtEIIES ........c.cuerurereuririreresnieriesssaeses st ssseessssseesseea e sese e e eeeseeeeseseesen hasta 17 puntos

Por cada publicacién en revistas indexadas en el SCI
Por cada patente internacional.......ceoeuvrreverrrsereiuereceeeseee e ssseeee e eeeeeeeee
Por cada patente nacional

3. Participacion en proyectos y contratos de investigacién
Por cada afio en proyectos de convocatoria ptiblica

Por cada afio en proyectos de convocatoria no publca ........c.eceveeeerueeeeeeeenenn. 0,5 puntos
Por cada afio en contratos de investigacion con empresas............oevecvreeenenne 1 punto

4. COMUNICACIONES A COMBIBSOS cvvvvuvuvvrearrarersrsrssnermassesasarsesssssssscmsessssesssessssesseasrassssassssssens hasta 4 puntos
Por cada comunicacién oral a congreso internacional.............coevevevuerererrnnnnn. 2 puntos
Por cada comunicacion poster a congreso internacional ...........ov.euveevesrerrerennnns 1 punto
Por cada comunicacién a congreso nacional ........... .1 punto

5. Resto de actividad investigadora: premios y diStinCiones ...........veeeeveeerervevreserereserserernns hasta 4 puntos
- Por cada premio 0 diStinciOn........oveueucecriereceeccece e ee s 2 puntos

Nota: Siuno de los candidatos supera la puntuacién méxima de un apartado, se le otorgara dicha puntuacién
méxima y se corregird proporcionalmente la puntuacién en dicho apartado de los otros candidatos.

Apartado 2 — Adecuacién al puesto: hasta 60 puntos

Experiencia en:
ANALISIS SENSOLIAL .v..ucusrusiconsussnssssrssesssossaisarosssisitionsmssassssmmensasessensorasessnsssassssars hasta 12 puntos
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Investigacion quimico sensorial SObre fenoles ........ouewrueerurueieicceeceeeeeeceeane hasta 12 puntos
Analisis HPLC-MS........ccoomereiicmmmrrnsioennisise et ssss s esses s sesenen hasta 12 puntos
QUIMICa ENOIOZICA. ...eveeereeveceireerceretsteniees st s st ee e een hasta 12 puntos
Investigacién quimico-sensorial sobre no VOIAtIEs ..............cceveveveueereeeeernnn. hasta 12 puntos

Entrevista: No.
Pruebas Objetivas: No.

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 65 puntos

Lo que se hace plblico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza_, a 4_ de octubre__ de 2013

El Presidente / o el Secretario

Fdo.: _ AnaEscudero Carra__
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