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ANEXO |
La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada en Zaragoza
el dia 25 de febrero de 2014, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacién para los miembros de esta comision.

BAREMO PARA SER UTILIZADO Y/O PRUEBAS PARA REALIZAR

Apartado 1: Curriculum Vitae

Puntos: 30

Formacién académica:
Doctorado

Actividad cientifico-tecnolégica:
Publicaciones
Participacién en congresos

Participacion en proyectos de investigacion:
En 4reas relacionadas con el TEM y conocimientos teéricos en DFT

Otras areas

Otros méritos:
Tdiomas, informatica
Otros

hasta 5 puntos
hasta 5 puntos

hasta 10 puntos
hasta 5 puntos
hasta 5 puntos

hasta 10 puntos
hasta 7 puntos
hasta 3 puntos

hasta 5 puntos
hasta 3 puntos
hasta 2 puntos

Apartado 2: Adecuacion al puesto

Puntos: 70

Experiencia investigadora especifica en los siguientes temas

-Analisis por TEM de Nanomateriales (nanoparticulas, peliculas delgadas): 15 puntos.
_Estudios EELS de nanomateriales, tanto de pérdidas préximas (low-losses) como pérdidas lejanas (core-losses): 35

puntos.

_Simulaciones DFT: estabilidad de estructuras, propiedades dieléctricas, optoelectronicas; 10 puntos.

-Técnicas de preparacion de muestras TEM: 5 puntos.
-Preparacion de articulos ¢ informes técnicos: 5 puntos.

Entrevista: SI( ) NO (X)

Pruebas objetivas: SI( )

NO ( X)) (detalle de las pruebas de valoracion)

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo serd de 70 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la

convocatoria.
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En Zaragoza, a 25 de febrero de 2014.
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