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ANEXO |
8
é La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 16 de mayo
=
3 de 2014 en la Hemeroteca del departamento de Quimica Analitica de la Facultad de Ciencias, establece los siguientes
©
— g criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de
——— E esta comision.
— ?
— R
= 2 CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
' ;f;
p— Q
— § Apartado 1: CURRICULUM VITAE hasta 40 puntos
pr— a E
=7 = 1. Formacion Académica ; hasta 10 puntos
— 3 ° 1.1.1 Expediente académico de: Licenciado/Graduado Quimico hasta 4 puntos (Nota Media)
=3 N 1.1.2 DEA o Master Oficial relacionado con investigacion Quimica  hasta 4 puntos (Nota Media)
—2 2 1.1.3 Otras titulaciones hasta 2 punto (0,5 ptos por titulacion oficial)
— o 2. Publicaciones y patentes hasta 10 puntos
=§ 8 - Por cada publicacién en revistas indexadas en el SCI 4 puntos
==3 = - Por cada patente internacional 3 puntos
—g > - Por cada patente nacional 2 puntos
=% = 3. Participacion en proyectos y contratos de investigacion hasta 10 puntos
— 32 - Por cada afio en proyectos de convocatoria publica 3 puntos
—0o £ - Por cada afio en contratos de investigacién con empresas 3 puntos
— g 4. Comunicaciones a congresos hasta 5 puntos
% - Por cada comunicacion a congreso internacional 2 puntos
——— g - Por cada comunicacién a congreso nacional 1 punto
e E 5. Resto actividad investigadora: premios y distinciones hasta 5 puntos
= o - Por cada premio o distincion 2 puntos
p— g
— 3
— _S !
5 Apartado 2: ADECUACION AL PUESTO hasta 60 puntos
3
ks
° Experiencia investigadora en:
s - Cromatografia de gases, especialmente en GC-MS en volatiles con olor hasta 15 puntos
© - Muestreo de aire mediante SPE Y SPME hasta 15 puntos
- Experiencia en cromatografia de gases con deteccion olfatométrica hasta 15 puntos
| - Andlisis sensorial hasta 15 puntos
| La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo serd de 60 puntos
[ La punyt q P P p
1
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TABLON OFICIAL
Fecha de Publicacion: CONCURSO PUBLICO

19/05/2014 CONTRATACION TEMPORAL

PERSONAL INVESTIGADOR AL Zaragoza

ss  Universidad

CRITERIOS PARA

RESOLVER EL CONCURSO

N° PROCEDIMIENTO

PUI/2014-078

N° PLAZAS CONVOCADAS

N

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 16 de mayo de 2014

(CSV) xKlc3eJddsdixol5Q8DVFg$$

Copia electrénica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion

El Presidente / o el Secretario

Fdo.: Ana Escudero
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