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PERSONAL INVESTIGADOR

N° PROCEDIMIENTO PUI/2014-108 N° PLAZAS CONVOCADAS
CATEGORIA N3 Investigador iniciado E. CONVOCATORIA | 20/06/2014

DEPARTAMENTO Quimica Analitica

Facultad de Ciencias

ANEXO |

esuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada €l (ndicar gar y
plaza, que

La Comision de seleccion que r
techa) Zaragoza 10 de julio de 2014, establece lo

serviran de método de cuantificacion para los miemb

s siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta

ros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

BAREMO A UTILIZAR Y/O PRUEBAS A REALIZAR

Puntos: Hasta 40 puntos

Apartado 1: Curriculum Vitae

hasta 10 puntos \

hasta 4 puntos (nota media)

hasta 4 puntos (nota media) \
hasta 2 puntos \

1 - Formacién Académica
- Expediente académico de Licenciado/Graduado Quimico ....

- DEA o Master Oficial relacionado con investigacion Quimica .............
- Otras titulaciones (0,5 puntos por titulacién oficial)......c...... .
2 - Publicaciones ¥ PALENLES .....ocoevweemmsmssssisesmsssesse s

hasta 10 puntos

- Por cada publicacion en revistas indexadas en el SCI .............. 4 puntos

- Por cada patente internacional ... 3 puntos \

- Por cada patente NACIONAL .......rrwriveremssmmmssssssssnssies s 2 puntos

3 - Participacién en proyectos y contratos de investigacion ... hasta 10 puntos

_Por cada afio en proyectos de convocatoria publica ... 3 puntos

Por cada afio en contratos de investigacion con empresas ............co..: 3 puntos

4 .- COMUNICACIONES @ CONZIESOS wvvvivsrssrmsesimsrsresss sesmssssssrs st hasta 5 puntos

-Por cada comunicacidn a congreso internacional ............. 2 puntos \
1 punto

-Por cada comunicacion a congreso nacional .......ccoeevieeeees

5. Resto actividad investigadora: premios y distinciones ......... +errineaeens hasta 5 puntos \

puntuacion de un subapartado, se aplicard la correspondiente
maximo del subapartado.

* i cualquiera de los candidatos supera la maxima
normalizacidn para ajustar la puntuacién obtenida al

Puntos: Hasta 60 puntos

Apartado 2: Adecuacion al Puesto

Experiencia investigadora en:

- Cromatografia de gases, especia
- PEPArACION A€ MUESITAS w.ooveuuussasssssssssssssssssssmmmrasmsstsiss st o
- Cromatografia liquida con deteccion de masas

_ Analisis SenSOrIial .eveeciiireeeemeiissss e

Imente en GC-MS en volatiles con 0lor .....occccee. hasta 15 puntos \
hasta 15 puntos \

hasta 15 puntos
hasta 15 puntos
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CONCURSO PUBLICO Universidad CRITERIOS PARA
PERSONAL INVESTIGADOR Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 10 de julio de 2014

El Presidente / o el Secretario

Purificacion Hernandez Orte
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