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07/07/2014 PERSONAL INVESTIGADOR Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
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ICATEGORIA. | N1 — Doctor Colaborador Sénior | F. CONVOCATORIA | 23/06/2014
| DEPARTAMENTO .
'CEh:l"I'IRO‘j " Instituto Universitario de Investigacion en Nanociencia de Aragén (INA)

ANEXO |

La Comisién de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 4 de julio
de 2014, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de

cuantificacion para los miembros de esta comision.

BAREMO PARA SER UTILIZADO Y/O PRUEBAS PARA REALIZAR

Apartado 1: Curriculum Vitae Puntos: 40
Formacién académica: hasta 15 puntos
Licenciatura en Fisica hasta 7 puntos
Postgrado en Fisica hasta 8§ puntos
j7#4 rerde . ‘ oo =
iy | Actividad cientifico-tecnologica: hasta 15 puntos
a | Publicaciones hasta 10 puntos
I B " 5
—— Participacién en congresos hasta 5 puntos
—
— N
_“37' Participacién en proyectos de investigacion: hasta S puntos
2 En areas de nanotecnologia y microscopia electronica hasta 3 puntos
=D Otras areas hasta 2 puntos
— =
— X
ke o e
=23 Otros méritos: hasta 5 puntos
— Idiomas, informatica hasta 3 puntos
g Otros hasta 2 puntos
o | Apartado 2: Adecuacién al puesto Puntos: 60

Experiencia investigadora especifica en los siguientes temas

-Preparacion de sistemas atomicos, moleculares y nanostructuradas en superficies: 5 puntos.
-Caracterizacion por microscopia de sonda local en sistemas atomicos y moleculares: 35 puntos.

- Varias técnicas de caracterizacion de superficie, (incluido NEXAFS, XMCD, XPS, LEED ): 15 puntos.
- Simulacién de sistemas moleculares en base de la teoria del funcional de la densidad: 5 puntos.

Copia electrénica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion

Entrevista: ST( ) NO (X)

Pruebas objetivas: SI( )  NO (X)) (detalle de las pruebas de valoracion)

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo sera de 60 puntos

ID. DOCUMENTO: (CSV) FiS8dXMUw94f.Uz1bsIDBg$$ ID. TIPO: 1 PAGINA1/2
FIRMADO POR CARGO FIRMANTE FECHA FIRMA ID. FIRMA
Universidad de Zaragoza Sello de Organo 07/07/2014 1883

Pedro Cerbuna 12 Zaragoza - Zaragoza - 50009. Tfno.: 976761000 - http://www.unizar.es -



TABLON OFICIAL
Fecha de Publicacion:
07/07/2014

Copia electrénica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion

(CSV) FiS8dXMUw94{.Uz1bsIDBg$$

CONCURSO PUBLICO
CONTRATACION TEMPORAL
PERSONAL INVESTIGADOR

1542

Gas  Universidad
' Zaragoza

CRITERIOS PARA
RESOLVER EL CONCURSO

PUI2014-110

El Presidente:

Fdo.: M. Ricardo lbarra Garcla.

En Zaragoza, a 4 de julio de 2014.
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