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N° PROCEDIMIENTO PUI/2014-182

N°PLAZAS CONVOCADAS | 1 |

CATEGORIA N3 — Investigador/a Iniciado/a ‘ F. CONVOCATORIA | 26/09/2014
DEPARTAMENTO Ingenierfa Quimica y Tecnologias del Medio Ambiente (IQTMA).
CENTRO Instituto Universitario de Investigacién en Nancciencia de Aragéon (INA).

ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefnado, en la sesion constitutiva celebrada en Zaragoza
el dia 15 de octubre de 2014, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que:
serviran de meétodo de cuantificacién para los miembros de esta comision.

BAREMO A UTILIZAR Y/O PRUEBAS A REALIZAR
Apartado 1:  Curriculum Vitae Puntost0g5:: -

1
|

Formacion académica:............ I vesenneaanninnhasta 20 puntos
Ingenieria Superior Quimica ..................ccc.ccevceveeeen e oo .. ... hasta 10 puntos
Master en Ingenieria Qimicd...... ... ..........c... oo ieevesencve ee oot e, hasta 10 puntos

B Ay M0 AS s mi s ST iR S S0 kst s n s sms asaed s sammensmm s s hasta 5 puntos
Becasy ayudas...................... ... hasta S puntos

Publicaciones y participacion en proyectos........c.cceeevueenieereceeencerannans . hasta 25 puntos
Publicaciones .. sy v wunis < eeeuoe . hasta 10 puntos
Comunicaciones @ CONGIES0S . ..uvurivnuneiririiiteriirieseaeneeaeennanns hasta 5 puntos

Participacion en proyectos de I+D de convocatorias piiblicas... ... ..... hasta 5 puntos
Participacion en proyectos de I+ D de convocatorias privadas... .. ... hasta 5 puntos.

OIEOSMENIT08.on v v wansasvoamarsassss s seers eamswi S SR R FE o8 Proe R ... hasta 15 puntos
Programacion paginds Web ... ... ... ... ... oo e ceeves e e e ee e hasta 5 puntos
Conocimiento de inglés...........................o oo o oo hasta 5 puntos
Praclicas en empresas o ... ... hasta 5 puntos

Apartado 2:  Adecuacion al puesto Puntos: 0-35

| Experiencia en la fabricaciéon mediante microfluidica (10 puntos)

Experiencia en:
Sintesis y caracterizacion de nanomateriales (hasta 15 puntos)

Experiencia en fluidodindmica computacional (10 puntos)

Posibilidad de entrevista: SI( )
Pruebas objetivas: SI ( )

NO (X )
NO (X ) (detalle de las pruebas y valoracion)

La puntuacidon minima requerida para superar el proceso selectivo serd de - 70 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.
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El Presidente,

Fdo.: Manuel Arruebo Gordo.
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