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N° PROCEDIMIENTO | PUI2014-242 N° PLAZAS CONVOCADAS 11 |

(CATEGORIA | N4 Investigador Novel ‘F CONVOCATORIA 117/11/2014
DEPARTAMENTO

CENTRO & - IUl de Investigacion en Nanociencia de Aragdn (INA).

ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el 10 de
diciembre de 2014, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de
método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

BAREMO PARA SER UTILIZADO Y/O PRUEBAS PARA REALIZAR

Apartado 1: Curriculum Vitae Puntos: 0-50

1) Formaeion acad€mies:: .. o, ovs s inm st ismis s0 50855 56s s om el smns e e hasta 30 puntos
1.1) Estudios superiores en FiSied.....................c.ccoeuvenn... hasta 10 puntos
1.2) Master en Fisica Aplicada (Nanoelectrénica)... ... .. ... ... hasta 10 puntos
1.3) Postgrado sobre investigacion en Areas Cientificas... ... .... hasta 10 puntos

2) Publicaciones y participacion de proyectos..................coooiiiiiiiiiiiiniiiin. hasta 10 puntos
2.1) Publicaciones y comunicaciones a congresos... ... .. ....... ... hasta 6 puntos
2.2) Participacion en PPOYECIOS. .ue.erresenersnsnensunssnnssonsmnss hasta 4 puntos

3) Beeas/ Ayudas/ESTAINCIAS  cu: o pyvsson s b 5w e S 5 S s s s hasta 5 puntos
3.1) Becas y CORIFALOS ... ...........ccoco et v e v ee e e e haSTG S pumtos

A OIS TOCTAEDS, - ot s B S T s hasta 5 puntos

DA VINBIES, oot sromeiinsnss SEaThAibss i amsiean minias sl s s bmsnionst HORT L, THATES
Apartado 2: Adecuacion al puesto Puntos: 0-50
Cuzsos de formacion de AEM. .. ... cowwcnms somssvminnsos sossssss s snassse HASIA 2000108
Experiencia en utilizacion de equipos dual-beam......... ...... ... ... ... ... hasta 10 puntos
Experiencia de utilizacidon de equipos PPMS............ccocco oo o v oo .. o Rasta 10 puntos
Otra formacién o experiencia relacionadas con la Nanociencia... ... ........ hasta 10 puntos

Entrevista: SI( ) NO (X)

Pruebas objetivas: SI( )  NO (X)
La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo serd de 70 puntos.
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.
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El Presidente:

Fdo.: Javier Sesé.

En Zaragoza, a 10 de diciembre de 2014.
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