TABLON OFICIAL Temenan
Fecha.de PublicSR CONCURSO PUBLICO T Umversu:lad CRITERIOS PARA
€cha ae Fublicacion. CONTRATACION TEMPORAL Ill 5 o e g
12/12/2014 PERSONAL INVESTIGADOR cafagoze RESOLVER EL CONCURSO
1542
LN” PROCEDIMIENTO 2 o PUII2014_274 N° PLAZAS CONVOCADAS ’ Pozend r -
CATEGORIA N3- Investigador Iniciado { E: CONVOCA'.I‘O.RIA I 26-1 1-2614
DEPARTAMENTO Fisica Tedrica- Area de Fisica Atdmica, Molecular y Nuclear : ;
CENTRO Facultad de Ciencias
ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva: celebrada el (indicar lugary
fecha) 12-11-2014 en Zaragoza establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Copia electronica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion

Apartado 1 — Formacion: hasta 15 puntos
Calidad de la formacién universitaria y post-universitaria cursada, premios, becas, etc.

Apartado 2 — Experiencia investigadora genérica: hasta 25 puntos

Afios de experiencia en investigacién y/o en apoyo a la investigacion, participacién en proyectos de
investigacion, articulos publicados, presentacion en conferencias, estancias, premios, becas, etc.

Apartado 3 — Experiencia investigadora especifica: hasta 60 puntos

- Montaje y operacion de detectores de particulas... .o eeiceeceeecceeeee e eaese s hasta 5 puntos
- Analisis de datos de detectores de Particulas ........ocoooooe oo hasta 5 puntos
- Técnicas de laboratorio relacionadas con cémaras de proyeccién temporal:

sistemas de gas, vacio, electronica de adquisicién, analisis, etc .. cssstnanten ta s asta 10 puntos
- Montaje, operacion y toma de datos de planos de lecturas de mlcropattern

Especialmente Micromegas y en desarrollo de cédigo para adquisicion, reconstruccién

OE SUCESOSY ANalISIS AE AT ot e ol oo wssnsost s vovtsosmiovessisassotstivastsdessvisiosseze teerr o QSR 25 pUNTES
o e o o T e e L SN T e e hasta 10 puntos
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Se contempla la posibilidad de realizar una entrevista a los candidatos que superen la puntuacion
minima.
No se realizara una prueba objetiva.

La puntuacién minima para superar el proceso selectivo son 50 puntos.
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 44 de la

Copia electronica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion
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convocatoria.

En Zaragoza, a 12 de diciembre de 2014

El Presidente / o el Secretario
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