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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el (indicar lugar y

— h-1-204% PELIN JP\F‘\‘CQ 1=~ _, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de
esta plaza, que servirdn de método de cuanhﬂcacmn para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Baremo:

Apartado 1 — Curriculum Vitae: hasta 50 puntos

1. Nota media del expediente académico de Licenciatura/Grado en Periodismo .... hasta 12 puntos
2. Otras titulaciones académicas universitarias relacionadas con el

perfil de la plaza
3. Becas o participacion en contratos/proyectos de investigacion .
Por cada afio desarrollando tareas afines al puesto
4. Experiencia profesional en medios o gabinetes de comunicacion
Por cada afio

Copia electrénica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion

hasta 8 puntos
.... hasta 3 puntos
1 punto

hasta 9 puntos

— 5. Cursos de formacion relacionados con el perfil de la plaza o

comunicaciones a Congresos, seminarios o Jornadas hasta 3 puntos
e Por cada uno .... ... 0,5 puntos

G 8lctjcrnas SN =R e e I T L e TS L s AL e hasta 15 puntos

Conocimientos de inglés
Nivel €1 0/ eqUIVAIENEE siinsirinismiginmienre 15 puntos

Apartado 2 — Perfil y adaptacion al puesto para el proyecto a desarrollar: hasta 40 puntos
1.Experiencia profesional en alimentacion de contenidos web ... .. hasta 10 puntos
2. Experiencia profesional en manejo de software a nivel avanzado .. .. hasta 10 puntos
3. Experiencia profesional en redaccion digital (area de periodismo) hasta 10 puntos
4. Experiencia en metodologia de aprendizaje 0 e-learning ..........ccocoeveevrveerenneenn. hasta 10 puntos

(CSV) ftwgrQxgM7uTRCmMRTqt95Q$$

Apartado 3 — Otros méritos: hasta 10 puntos
Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.
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