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DEPARTAMENTO Fisica de la Materia Condensada
CENTRO |Ul Mixto de Ciencia de Materiales de Aragén -ICMA

ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 25 de

septiembre de 2015 en el despacho del CU Rafael Navarro Linares, establece los siguientes criterios para resolver el

concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1 — Expediente académico, segun documento acreditativo, y
adecuacion de la formacién académica a las actividades de investigacion a
realizar. Finalizacion de la titulacion con posterioridad al afic 2013

Hasta 75 puntos

1.1 Licenciado/graduado

3 puntos si Fisica, Biotecnologia e
Ingenieria (Industrial, Quimica o
Mecanica)

1 punto si Bioguimica, Biologia o
Matematicas

Otras licenciaturas/grados

0 puntos si otras

1.2 Nota media del expediente académico licenciatura/grado

66 sobresaliente 10

50 para el 6,50 y proporcional entre estos
limites

25 puntos por debajo de 6,5

0 puntos si la titulacion no esta incluida
en el perfil de la plaza

1.3 Proyecto Fin de carrera

3 puntos si maxima calificacion y se
escala proporcional a la nota del PFC

1.4 Asignaturas afin con la plaza

3 puntos si notable o sobresaliente y se
escala proporcional considerando en
numero de asignaturas

Apartado 2 — Experiencia previa acreditada en las tareas relacionadas
con la plaza

Hasta 25 puntos

2.1 Master o 52 curso de licenciatura con asignaturas afines al perfil de la
plaza

Hasta 10 puntos Master oficial en temas
relacionados segun tematica y
calificaciones y 0 en no relacionados
Hasta 7 puntos mencion de materiales o
de energia de Ing. Industrial o en 5°
licenciaturas con asignaturas afines

2.2 Becas

4 puntos si Beca competitiva
2 puntos si ofras

2.3 Practicas en empresas

2 puntos maximo

2.4 Experiencias previas en la realizacién de trabajos afines al perfil de la
plaza

7 puntos maximo.

2.5 Dominio del inglés

2 puntos si B2 o equivalente
1 punto si B1 o equivalente
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CONTRATACION TEMPORAL il

PERSONAL INVESTIGADOR AL 7aragoza

wns Universidad

CRITERIOS PARA
RESOLVER EL CONCURSO

N° PROCEDIMIENTO

POI/2015-136

Ii" P'l:,AZAS CONVOCADAS | 1 ’

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 29 de septiembre de 2015

El Presidenief\e €l-Secretario——
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