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La Comision de selecciéon que resuelve el concurso resefado, en la sesion constitutiva celebrada el 19 de

noviembre de 2015 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Curriculum Vitae: hasta 50 puntos
Titulaciones de grado, master y doctorado
Expediente académico

Idiomas: titulaciones acreditadas

Apartado 2: Adecuacion al puesto: hasta 50 puntos

Participacion en proyectos de investigacion en Bioinformatica

Publicaciones en Bioinformatica

Trabajo de fin de grado o equivalente en temética relacionada con alguna de las actividades del puesto

Experiencia en analisis y programacion de herramientas bioinformaticas

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 19 de noviembre de 2015

El Presidente
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