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Apartado 1 — Experiencia: hasta 5 puntos

relacionadas con las tareas a realizar (se prorratea el mes)
Apartado 2 - Titulaciones académicas: hasta 4 puntos

de otras titulaciones superiores.
Apartado 3 — Becas y participacion en proyectos: hasta 8 puntos

al trafico y seguridad vial.
Apartado 4 — Publicaciones y congresos: hasta 14 puntos

(CSV) TzA1XI21BsIstiBMRhvoTQ$$

vial.

Copia electrénica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion

convocatoria.

En Teruel, a 11 de enero de 2016.

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

El Presidente / o el Secretario

-

(<?

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el (ingicar ugar y

fecha) 1€rUEl, 11 de enero de 2016, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Se valoraran los afios acreditados de servicios prestados en distintas administraciones publicas
nacionales o europeas-internacionales con vinculacion contractual o funcionarial, en funciones

Se valorara especialmente la licenciatura o grado en psicologia y en segundo lugar a posesion de la
suficiencia investigadora, DEA o Master en trafico y seguridad vial. También se considerara la tenencia

Se valorara haber disfrutado de beca FPI, FPU obtenidas en convocatoria publica, asi como otro
tipos de becas y también |a participacién en proyectos de |+D+i financiados en covocatorias
competitivas. Se tendra en cuenta si los méritos son de tipo nacional o internacional y si son o no afines

Se valorara la aportacion de publicaciones (libros, capitulos de libros, revistas) y de documentos
cientificos y técnicos. Se valorara asi mismo la participacion en congresos, jornadas y seminarios. Se
tendra en cuenta si los méritos son de tipo nacional o internacional y si son o no afines a la seguridad

Entrevista: La comision determina que no es necesario realizar entrevista a los aspirantes cuya valoracion de méritos
supere la puntuacién que establezca la comision. No se realizara prueba objetiva.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
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