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N° PROCEDIMIENTO | PUI/2016-012 ‘ N° PLAZAS CONVOCADAS ' 1 |

CATEGORIA N4-Investigador Novel [ F. CONVOCATORIA r 26/01/2016
DEPARTAMENTO Ingenieria Quimica y Tecnologias del Medio Ambiente
CENTRO Instituto Universitario de Investigacién en Ingenieria de Aragén

ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el dia
2301/ 1& en el Instituto Universitario de Investigacién en Ingenieria de Aragon, establece los siguientes criterios para
resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacién para los miembros de esta

comision.
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1. Formacién acadéemica: hasta 55 puntos.

1.1 Titulaciones: hasta 25 puntos
- Ingenieria Quimica o Ciencias Quimicas:
- Ciencias Quimicas: 25 puntos
- Ingenieria Quimica: 20 puntos

hasta 25 puntos

1.2 Cursos de formacion: hasta 30 puntos
- Formacién en el manejo de equipos de laboratorio (andlisis quimicos): hasta 15 puntos
o Cromatografia de gases, cromatografia de liquidos, gases/masas, microscopia: 3 puntos
por equipo, hasta un maximo de 15 puntos.
- Formacioén en prevencion de riesgos laborales:
o 5 puntos por especialidad (seguridad, higiene y ergonomia)

hasta 15 puntos

Apartado 2: Formacion profesional e investigadora: hasta 35 puntos.
2.1. Experiencia profesional como técnico de laboratorio:
- Un punto por afio, hasta 15 puntos
2.2. Experiencia profesional como técnico en mantenimiento (equipos, instalaciones) hasta 5 puntos
- 1 punto cada dos afios en manteniento de equipos de laboratorio e instalaciones
2.3. Experiencia en procesos de gasificacion y pirolisis. Hasta 10 puntos
- Experiencia demostrable: 10 puntos
2.3 Experiencia investigadora:
- 5 puntos por afio, maximo 5 puntos
Apartado 3: Otros méritos: hasta 10 puntos
Cursos aplicables a laboratorio quimico, formacion en calidad y medioambiente, o similares, 1 punto por curso,
hasta un maximo de 10 puntos

Puntuacion minima: 40 puntos

hasta 15 puntos

hasta 5 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 27 de Enero de 2016
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Alberfo Gonzalo Callejo
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