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CONCURSO PUBLICO

Universidad

CRITERIOS PARA

CONTRATACION TEMPORAL -
PERSONAL INVESTIGADOR Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
| \° PROCEDIMIENTO PUI/2016-051 | N° PLAZAS CONVOCADAS |1 [
CATEGORIA k N3.1 — Investigador Iniciado ‘ F. CONVOCATORIA l 10-03-2016
DEPARTAMENTO. - - Ciencia y Tecnologia de Materiales y Fluidos
CENTRO ‘ k . Escuela de Ingenieria y Arquitectura
ANEXO |

La Comision de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 21 de
marzo de 2015 en el Edf. Torres Quevedo, EINA, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de

esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1:  Curriculum Vitae Puntos: 35

(CSV) %y9v7hZXVEY4017Gjw3Gzg$$

1.- Participacién en proyectos o contratos de investigacion
Por cada afio en proyectos de convocatorias publicas; Ministerio, UE...
Por cada afio en contratos de investigacion

2.- Publicaciones y comunicaciones a congresos

Por cada publicacién en revistas indexadas en el SC
Por cada comunicacidn en congreso internacional
Por cada comunicacién en congreso nacional

3.- Resto de actividad investigadora

Por cada premio o distincién

Por cada congreso, escuela o workshop a la que ha asistido

Por cada evento de divulgacion cientifica en el que ha participado

* Factores multiplicativos segun la temdtica. Factor 1 para temdticas relacionadas ¢

Hasta 10 puntos
3 puntos®
3 puntos®

Hasta 10 puntos
3 puntos*
2 puntos®
1 punto*

Hasta 10 puntos
1 punto *
1 punto *
1 punto (hasta 3) *
on criogenia y superconductividad.

Factor 0,8 por temdticas relacionadas con Fisica e ingenierfa. Factor 0,3 para el resto.

4.~ Otros méritos

Experiencia laboral en temas afines (por cada afio 2 puntos)

Conocimientos de inglés

Estancias académicas en pals distinto al que se cursaron estudios (por cada afio 1 pu

Hasta 5 puntos

Hasta 3 puntos

Hasta 1 puntos
nto) Hasta 1 punto

Apartado 2:  Adecuacion al puesto de trabajo Puntos: 65

Copia electrénica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion

1.- Titulacién de Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecénico, Graduado en Ingenierfa de Tecnologias Industriales o

Ingenieria Mecénica (hasta 10 puntos)

2.- Experiencia en caracterizacién electromagnética y térmica de hilos y cables su
puntos, hasta 15 puntos)

3.- Experiencia en técnicas de simulacién de procesos electromagnéticos y térmi
cables y bobinas superconductoras (Por cada afio, 7 puntos, hasta 15 puntos)

perconductores (Por cada afio, 7

cos en los que intervengan hilos,
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afio, 7 puntos, hasta 15 puntos)

afio, 5 puntos, hasta 10 puntos)

4.- Experiencia en uso y disefio de criostatos, criorrefrigeradores, liquidos criogénicos y equipos de vacio (Por cada

5.- Experiencia en técnicas de modelizacién de sistemas eléctricos basados en materiales superconductores (Por cada

convocatoria.

Fdo.:

En Zaragoza, a 21 de marzo de 2016

El Presidente / o el Secretario

tuis A ANGuREL
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Copia electrénica auténtica de documento papel.Para verificar la validez de la firma acceda a http://sede.unizar.es/validacion

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
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