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La Comisién de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 31 de
Mayo de 2016 en el Departamento de Ingenieria Mecanica 8Ed. Betancourt) de la Universidad de Zaragoza , establece
los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirdn de método de cuantificacion para

los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1:  Experiencia Investigadora Puntos: hasta 40 puntos

-Participacién en proyectos de investigacion en convocatorias competitivas en el marco del almacenamiento térmico
de energia.

-Participacion en otros proyectos de investigacion en el marco del almacenamiento térmico de energia.

-Publicaciones y presentaciones en congresos internacionales en el marco del almacenamiento térmico de energia.
-Experiencia demostrable en el desarrollo de modelos numéricos para la simulacién de sistemas de almacenamiento
de energia térmica latente integrados en edificios y utilizados como elementos activos en calefaccién o refrigeracién.

Apartado 2: Formacion Puntos: hasta 40 puntos

-Expediente académico universitario de las titulaciones indicadas en el perfil de la plaza
-Formacién en almacenamiento térmico de energia con materiales de cambio de fase.
-Certificados de inglés.

Apartado 3:  Otros méritos Puntos: hasta 20 puntos

-Participacion en grupos de trabajo internacionales en el marco del almacenamiento térmico de energia térmica.
-Experiencia en la modelizacidn de sistemas térmicos

-Experiencia en el estudio de técnicas para la caracterizacién de materiales de cambio de fase: instalaciones del
método T-History y balances de energia.

-Conocimientos en propagacién de incertidumbre y técnicas estadisticas

La puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo seréd de 70 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 31 de Mayo de 2016

El Presidente / o el Secretario

N

Fdo.:Luis M2 Serfa Renobales
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