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La Comisidn de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el ngicer wgar v
techay 28/11/21016 en Despacho 4.06, Edificio [+D, Campus Rio Ebro, Zaragoza, establece los siguientes criterios para
resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirdn de método de cuantificacién para los miembros de esta

comision.
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSG:
Apartado 1: Formacion académica {55 puntos maximo)
1.1 Titulacion:
- Clencias QUIMICAS: ... 0 25 puntos
- Ingenierfa QUIMICA: ... ..o 20 puntos

1.2. Curses de formacion relacionados con el pussto de trabajo (formacion en el maneio de equiposide
lzberatorio (analisis guimico);
. - Formacidn en cromatografia de gases, cromatografia de liquidos, gases/masas, microscopla\FTIR: 3
puntos por equipo, hasta un méaximo de 15 puntos

1.3, Formacion superior en prevencion de riesgoes laborales;
- 5 puntos por especialidad (seguridad, higiene y ergonomia), hasta un maximo de 15 puntos

Apartado 2 Experlencia profesional & investigadora (35 puntos maximo)

2.1, Experiencia profesional como técnico de laboratorio
-1 puntofafio, hasta un maximo de 15 puntos

2.2. Experiencia profesional en tratamiento termoguimico de residuos organicos
-Manejo de reactores solido-gas, analizador elemental, crormatografia, bombas calorimétricas, Karl
Fisher: 2 puntos/afio, hasta un masimo de 10 puntos

2.3, Experiencia profasional en el mantenimiento de equipos e instalaciones de laboratorio
-1 punto/ano, hasta un maximo de 5 puntos

2.4 Experiencia investigadora:
- Participacién en proyectos de investigacion, 2.5 puntos/afio, hasta un maximo de 5 puntos

Apartado 3: Otros méritos

3.1. Cursos aplicables a laboratorios qu imicos, formacién en calidad, sequridad/higiene v medioambiente
- 2 puntos por curso, hasta un maximo de 10 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convacatoria.

En Zaragoza, a 28 de Noviembre de 2016

El Secretario

Fdo.: Jo

dis Sanchez Cebrian
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