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ANEXO |

La Comisidn de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el gnaicar wgar y
fechay 22 de diciembre de 2016 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta

plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

— CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSQ;

— Apartado 1:  CURRICULUM VITAE Puntos: hasta 35
—— 1. Nota media del expediente académico del Master/DEA __hasta 5 puntos
— 2. Calificacién de la tesis doctoral B hasta 5 puntos
— 3. Becas de investigacién o contratos i ] hasta 10 puntos
— Por cada afio desarrollando tareas afines al puesto 5 puntos
——— PO Cada R0 2 puntos

4, Publicaciones y patentes solicitadas y/o concedidas hasta 5 puntos

(]

©

N

N

—

N

3
——F] Por cada puhlicacién/patente afin al puesto______ 3 puntos

% Por cada publicacién/patente 1 puntes

2 5. Participacién en contratos y proyectos de investigacién ___hasta 10 puntos
= Por cada afio de participacién en proyectos de tematica similar al puesto 3 puntos

(] o _— ]

N Por cada afio de participacién_______ . B 1 puntos
—:o; Apartado 2:  Perfil y experiencia en las tareas a realizar Puntos: hasta 60
_§ Experiencia HD+i en:

———\ 1. Desarrollo de multicapas dpticas mediante PVD. hasta 20 puntos
— § 2. Caracterizacion dptica de sistemas hasta 20 puntos
< 3. Disefio, simulacién y caracterizacidn experimental de guias de luz hasta 20 puntos
Apartado3:  Otros méritos Puntos: hasta 5

LI OMAS hasta 3 puntos

2. Otros méritos relacionados conelpuesto___ ]

Posibilidad de entrevista: SI{ ) NO (X)
Pruebas ohjetivas:SI{ } NO(X) (detalle de las pruebas y valoracidn)

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selective sera de 70 puntos

Copia electronica autentica de documento papel. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/b7df72ced60a71eb9ee6449d692122aa

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria,
En Zaragoza, a 22 de diciembre de 2016

El Presidente / ¢ el Secretario

Fdo.: Carlos Heras Vila
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