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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resenado, en la sesion constitutiva celebrada el 29 de
Marzo de 2017 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: : _Puntos: 40
Expediente académico y premios conseguidos.

;Aprargadib 2: Bade Puntos: 20
Nivel elevado de inglés

Apartado 3: Puntos: 30

Experiencia previa en tareas de investigacion relacionadas con las tareas a realizar, y en campos periféricos (Optica,
arquitectura de ordenadores, etc)

Apartado 4: Puntos: 10
Estancias en centros extranjeros de prestigio

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 28 de Marzo de 2017

El Presidente:
Diego Gutié
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