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ANEXO 1

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el (ndicar ugar y
fecha) Bamgoau t 2% - Nato- QO(#‘ , establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de

esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Baremo:
Apartado 1 —hasta 40 puntos
Expediente academico
Apartado 2 — hasta 30 puntos
Conocimientos acreditados en Quimica Analitica
Formacion en validacién de métodos
Cromatografia de gases y de liquidos
Espectrometria de masas
Conocimientos demostrados en GC-olfatometria-MS
Apartado 3 — hasta 15 puntos
Experiencia en laboratorio de quimica analiiica
Apartado 4 — hasta 15 puntos
Publicaciones relacionadas con el area

hasta 10 puntos
hasta 5 puntos
hasta 5 puntos
hasta 5 puntos
hasta 5 puntos

hasta 10 puntos
hasta 5 puntos

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.
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