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ANEXO I

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada en Zaragoza,
2 de octubre de 2017, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado1:  Curriculum Vitae Puntos: 40

Expediente académico de la titulacién indicada en el perfil (35 puntos asignados de acuerdo a la nota media del
expediente)

Otros méritos (Idiomas, asistencia a cursos relacionados con el perfil)
hasta 5 puntos

Apartado 2: Conocimientos, Publicaciones, Experiencia Puntos: 60

7c71b697035ebbffae384e413b90ab23

Conocimientos especificos en los siguientes temas:

Etapas electrénicas de potencia 10 puntos
Control digital aplicado a etapas de potencia 10 puntos
Calentamiento por induccién 10 puntos
Disefio de prototipos y manejo de equipamiento de electrénica de potencia 10 puntos
Trabajos fin de estudios relacionados con la temética del puesto 20 puntos

Copia auténtica electronica de documento papel. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/7c71b697035ebbffae384e413b90ab23

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo serd de 50  puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 2 de Octubre de 2017

El Presidente / e-e-Seeretario—

Fdo.. J&8 /4, BVEDIo
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