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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el (ngicar lugar y
fecha) (Z;»fc/\ Qe 23“05 “'(Z,O H/ establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de
)
esta plaza, que serviran de método de cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1 — Expediente Académico: hasta 20 puntos
- Licenciatura 0 grado en Derecho ....c.ciiiciiceiniiicnieereeecesnieesere e ssenesnesesessnessaenses hasta 15 puntos
- Otras titulaciones 0 cursos realizados ........cucviiriicineciernenee e sresereseees hasta 5 puntos
Apartado 2 — Publicaciones: hasta 10 puntos
- Libros de investigacién publicados: hasta 2 puntos por libro
- Articulos de investigacion: hasta 1 punto por articulo
En funcién de la publicacién en revistas de reconocida valia.
Los capitulos de libro adscritos especificamente a un éutor recibirdn el tratamiento de un articulo.
- Ponencias y Comunicaciones:
*Ponencias presentadas a congresos o reuniones cientificas publicadas: hasta 0,5 puntos
*Comunicaciones presentas a congresos o reuniones cientificas publicadas: hasta 0,25 puntos

Apartado 3 — Experiencia en tareas de investigacion: hasta 40 puntos

- Experiencia en investigaciones relacionadas con temas de género .........cccceueenennn. hasta 20 puntos
- Experiencia acreditada en investigaciones empiriCas ......cccoccvviieiireecerieneecrescenins hasta 10 puntos
- Colaboracidn con organizaciones de la sociedad civil de caracter social ................ hasta 10 puntos

Apartado 4 — Otros méritos: hasta 30 puntos
- Asistencia 2@ CoNgresos Y SEMINATIOS . .cuei it icreeeiere e e esveteesesnresesssreresns hasta 2 puntos
- Ponencias Y COMUNICACIONES ....iciiiiriereiiiitiiiitteeeeirenreeeesrae s sseaereseseereeessenresessssannes hasta 3 puntos
*Ponencias presentadas a congresos o reuniones cientificas
no publicadas: hasta 0,25 puntos
*Comunicaciones presentadas a congresos o reuniones cientificas
no publicadas: hasta 0,10 puntos

- Formacion en temas de BENET0 .....ccvviieriiiiiiieictecre e crecsbe e e s esressressbessesans hasta 15 puntos
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- Experiencia con EXCEl ¥ ACCES ..cuviviiiiniiccie et esereseesereesseesre s saeesnean

Entrevista: No.

Pruebas Obijetivas: No.
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............ hasta 10 puntos

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
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