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La Comision de seleccidén que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 17 ge septiembre
en la sala de reuniones del area de Maquinas y Motores Térmicos, establece los siguientes criterios para resolver el
concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1:  Experiencia Investigadora Puntos: hasta 40 puntos

-Participacién en proyectos de investigacion en convocatorias competitivas en el marco del almacenamiento térmico
de energia.

-Participacion en otros proyectos de investigacion en el marco del almacenamiento térmico de energfa.

-Publicaciones y presentaciones en congresos internacionales.

-Experiencia demostrable en el estudio térmico de suspensiones y emulsiones de materiales de cambio de fase.

Apartado 2:  Formacién Puntos: hasta 40 puntos

-Formacién en almacenamiento térmico de energfa con materiales de cambio de fase.
-Doctorado en el drea de Ingenieria Industrial
-Certificados de inglés.

Apartado 3: - Otros méritos Puntos: hasta 20 puntos
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-Participacion en grupos de trabajo internacionales en el marco del almacenamiento térmico de energia térmica.
-Manejo de los siguientes equipos para la caracterizacion de materiales de cambio de fase: instalaciones del método T-
history, reémetro de esfuerzo controlado, equipo Laser Flash, densimetro y analizador termomecanico, instalaciones
de caracter termo fluido dindmico.

Copia auténtica electronica de documento papel. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/3a69f99a7cf61c5da2255c3ab5322d42

Entrevista: No.
Pruebas Obijetivas: No.
Puntuaciéon minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 14 de diciembre de 2017

El Presidente/ o el Segretario

Fdo.: José M? Marin Herrero
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