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N° PROCEDIMIENTO ~ . ‘ PUI/2018-155 ’
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CENTRO " . . K : Facultad de Ciencias : |

ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el (ndicar lugar y
fecha) Zaragoza a 28 de agosto de 2018, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza,

que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Curriculum Vitae Puntos: Hasta 45 puntos :
1.- Nota media del expediente del grado en quimica. Hasta 30 puntos

2.-Publicaciones en revistas cientificas indexadas en el JCR Hasta 5 puntos cada una Hasta 10 puntos

3.- Comunicaciones a congresos {Hasta 2 puntos por cada uno) Hasta 5 puntos

Apartado 2: Adecuacidn al puesto Puntos: Hasta 50 puntos

1.- Experiencia previa en la linea de investigacién relativa a la preparacién de precursores de platino(ll) para la sintesis de
complejos de platino(ll) con carbenos N-Heterociclicos ciclometalados. Hasta 15 puntos (10 puntos por cada afio).

2.- Conocimientos tedricos y experiencia practica acreditada en el uso de equipo de Espectroscopia de Resonancia Multinuclear
NMR. Hasta 10 puntos.

3. -Conocimientos tedricos y précticos en el uso de equipos de Espectroscopia de Infrarrojo, Visible-UV, luminémetro y esfera
integradora. Hasta 10 puntos.

4.- Conocimiento y experiencia en el manejo de equipos de cromatografia de liquido y gases. Hasta 5 puntos. )
5.- Conocimientos en el uso de programas informaticos de caracter quimico. Hasta 5 puntos i
6.- Conocimientos en seguridad en el trabajo en Laboratorios Quimicos. Hasta 5 puntos. g

d8f7eb25678ed4f6a3877d54680ccd7f

Apartado 3:  Otros méritos. Puntos: 5

1.- 1diomas (CON tIEUIO ACTEAILATIVO)....rcirerrirerrere s ssseseeesssesse s sssso s issssssss et sesssssssssssssonsesens hasta 5 puntos
Posibilidad de entrevista: Sl (X) NO( )

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo sera de 65 puntos

Cuando la puntuacion supere los 65 puntos podra realizarse una entrevista personal a los candidatos

Copia auténtica electronica de documento papel. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/d8f7eb25678ed4f6a3877d54680ccd7f

Lo que se hace pUblico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 28 de agosto de 2018

Fdo.: José Maria Casas
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