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CATEGORÍA  N4 – Investigador/a Iniciado/a  F. CONVOCATORIA  16/10/2018 

DEPARTAMENTO  Química Física 

CENTRO  IUI en Nanociencia de Aragón (INA) 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 31 de octubre de 2018, 

en  Zaragoza,  establece  los  siguientes  criterios  para  resolver  el  concurso  objeto  de  esta  plaza,  que  servirán  de  método  de 

cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
BAREMO A UTILIZAR Y/O PRUEBAS A REALIZAR 

 

Apartado 1 – Curriculum Vitae: hasta 60 puntos 

Formación  académica  ..........................................................................................................  hasta  25  puntos 

Graduado  (Química, Física,  Ingeniería Química, etc.) ......................................... hasta 10 puntos 

Máster en Química, Nanotecnología, etc............................................................ hasta 15 puntos 

Cursos,  seminarios  y  estancias............................................................................................. hasta  10  puntos 

Cursos  y  seminarios ............................................................................................. hasta  5  puntos 

Estancias  en  el  extranjero.................................................................................... hasta  5  puntos 

Prácticas ...............................................................................................................................  hasta  15  puntos 

Prácticas en empresas o centros de  investigación .............................................. hasta 15 puntos 

Idiomas.................................................................................................................................  hasta   10   puntos 

Conocimiento  de  inglés  ....................................................................................... hasta  8  puntos 

Conocimiento  de  francés..................................................................................... hasta  2  puntos 

Apartado 2 – Adecuación al puesto: hasta 40 puntos 

Experiencia en fabricación de mono y multicapas por LB, SA o electrografting ................. hasta 20 puntos 

Caracterización de monocapas  interface aire agua............................................................. hasta 5 puntos 

Caracterización de mono y multicapas  inmovilizadas sobre soportes sólidos 

(QCM, AFM, STM, UV‐vis, XPS, etc)  ..................................................................................... hasta 15 puntos 

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por 

Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se añadirá a 

la calificación total obtenida un máximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoración de los méritos 

obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad 

en los tres años anteriores a la convocatoria. 

 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la convocatoria. 

 

En Zaragoza, a 31 de octubre de 2018. 
El Presidente,

 

 

Fdo.: Carlos E. Lafuente Dios. 
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