I
5

TABLON OFICIAL

29/11/2018

Fecha de Pukjicacién:

CONCURSO PUBLICO Universidad CRITERIOS PARA
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PERSONAL INVESTIGADCR

PUI/2018-256
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EINA

ANEXO |

La Comision de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 22 de
Noviembre de 2018 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1:  Curriculum Vitae Puntos: 30

Expediente acadi:mico ... .......hasta 20 puntos

Nivel elevado de inglés,......... ....hasta 10 puntos
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Apartado 2;:  Conocimientos, Publicaciones, Experiencia Puntos: 70

Conocimientos acreditados en Deep learning , Machine learning y graficos por ordenador

Experiencia en trabajos de investigacidn relacionados

c5a88f4ca582227f506d78d984e7447d

Copia auténtica electronica de documento papel. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/c5a88f4ca582227f506d78d984e7447d

Experiencia usando lenguajes de programacién (Python) y software de control de versiones

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zarag: za, a 22 de Noviembre de 2018

El Presidente

F&6.: Diego Gutiérrez Pérez
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