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Lo SoNcURsORUBLICO | dyd Universidad CRITERIOS PARA
PERSONAL INVESTIGADOR A8 Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
N° PROCEDIMIENTO ‘ PUI/2018-281 ‘ N°PLAZAS CONVOCADAS ‘ 1 ‘
CATEGORIA N4- Investigador Novel ‘ F. CONVOCATORIA | 15/11/2018
DEPARTAMENTO Quimica Fisica
CENTRO Facultad de Ciencias
ANEXO |

La Comisién de seleccidon que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 11 de
diciembre de 2018, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1 — Curriculum Vitae: hasta 60 puntos.

a. FOrmacion acad@miCa: ............cccueeeiiiiiiieie e et hasta 30 puntos.
i. Expediente académico de la titulacién indicada en

el perfil de 12 Plaza .....oeceeeiieee s hasta 15 puntos.

ii. Trabajo fin de Grado ........cooeuiiiiieiiieeccee e et hasta 15 puntos.

b. Becas y publicaciones .... e e e a——aeaeanres hasta 10 puntos.
[ = 7= ot 1P hasta 5 puntos.

hasta 5 puntos.
.................. hasta 20 puntos.
hasta 4 puntos.

ii. Conocimientos de programas informaticos propios de la
Quimica Fisica .....cccceeueenee.

hasta 8 puntos.

iii. Practicas 1aborales ..........ccooceeeeeiecie e hasta 8 puntos.
Apartado 2 — Adecuacidn al puesto: hasta 40 puntos.

a. Determinacion experimental de Propiedades Termodinamicas ......................... hasta 20 puntos.
b. Calculo de propiedades derivadas e incertidumbres ................ccccvvreiiiieninnnnn. hasta 20 puntos.

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracidn de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad
en los tres afios anteriores a la convocatoria.

No se realizara entrevista.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos
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En Zaragoza, a 11 de diciembre de 2018

El Secretario

Fdo.: Javier Fernandez Lopez

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
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