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Soncursorusuco 33 Universidad CRITERIOS PARA
PERSONAL INVESTIGADOR Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
N° PROCEDIMIENTO PUI/2018-285 ’ N° PLAZAS CONVOCADAS ‘ 1 ‘
CATEGORIA N3.1 — INVESTIGADOR INICIADO I F. CONVOCATORIA | 15-11-2018
DEPARTAMENTO FiSICA APLICADA
CENTRO Escuela de Ingenierfa y Arquitectura
ANEXO |

La Comisién de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 3 de
DICIEMBRE de 2018 en el DEPARTAMENTO DE FiSIC/\ APLICADA en la EINA, establece los siguientes criterios

para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacién para los miembros de esta

comision.
BAREMO A UTILIZAR Y/O PRUEBAS A REALIZAR
Apartado 1: CURRICULUM VITAE Puntos: hasta 35
1. Nota media del expediente académico de licenciatura/grado__________ . | hasta 5 puntos
2. Nota media del expediente académico del Master/DEA o equivalente | hasta 5 puntos
3. Becas de investigacion o contratos _________ i hasta 10 puntos
Por cada afio desarrollando tareas afinesalpuesto 5 puntos
Porcada afio. e e 2 puntos
4. Publicaciones, congresos y patentes solicitadas y/o concedldas _________________________ hasta 5 puntos
Por cada publicacién/patente/congreso afinal puesto ___3 puntos
Por cada publicacion/patente e 1 puntos
5. Participacién en contratos y proyectos de investigacién . B hasta 10 puntos
Por cada afio de participacion en proyectos de tematica similar al puesto - 3 puntos
Por cada afio de participacion. e mioceeaoonaamaocmeas 1 puntos
Apartado 2: Perfil y experiencia en las tareas a realizar Puntos: hasta 55
Experiencia I+D+i en:
1. Desarrollo industrial de componentes optoelectrénicos hasta 25 puntos
2. Disefio, simulacién y caracterizacién experimental de guias de luz
para sefializacién dptica en cocinas de induccién hasta 30 puntos
Apartado 3: Otros méritos Puntos: hasta 10
1. Idiomas i, hasta 8 puntos
2. Otros méritos relacionados conelpuesto_______ __hasta 2 puntos
Posibilidad de entrevista: Si ( ) NO ( X)
Pruebas objetivas: SI{ }  NO(X) (detalle de las pruebas y valoracién)
La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo seré de 70 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto.en la base 4.4 de la convocatoria.

En ZARAGOZA, a 3 de DICIEMBRE de 2018

El Presidente / o el

“ Fdo.: Rafael Alonso Esteban

CSV: 1e8f8da43927739203248922f8a73779 Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina: 1/1
Copia auténtica electrénica de documento papel Fecha
Realizada de conformidad con lo previsto en el art. 27 de la Ley 39/2015 por funcionario habilitado con nimero de
identificacion 389309 f04/12/2018 10:13




