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CONCURSO PUBLICO CRITERIOS PARA
CONTRATACION TEMPORAL
PERSONAL INVESTIGADOR RESOLVER EL CONCURSO

PUI/2018-300

Microbiologia Medicina Preventiva y Salud Publica

| Facultad de Medicina

ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el
(En__Zaragoza___, a 10__ de Diciembre_ de __2018__establece los siguientes criterios para resolver el

concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

~ CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
Apartado 1 — Titulacion: hasta 30 puntos.
- Grado en BIioteCnOlOgIa .cocvrererrceiciiiiiiir e hasta 20 puntos.
- Master en Bioguimica y Biologia Molecular ... hasta 10 puntos.

Apartado 2 — Experiencia: hasta 50 puntos.

- Curso funcién D de Experimentacion Animal ..o, 20 puntos.

- Experiencia en CHOMETNa ....c.coviuiiiiiniie e hasta 10 puntos.
- Experiencia en modelos animales . hasta 10 puntos.
- Experiencia en inmunologia .......c.ociviirriiiieneee s hasta 10 puntos.

Apartado 3 — Otros méritos: hasta 20 puntos.
- Matricula en Doctorado 10 puntos.
2 INGIES NIVEI CT <ot s e 10 puntos.

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza , a _ 10 de Diciembre de 2018

El Presidente / -Seeretaﬂo

CatLsy ALYV
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