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ANEXO |

La Comision de seleccidn que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el (indicar lugar y-
fecha) Zaragoza a 13 de diciembre de 2018, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta
plaza, que serviran de método de cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: i

Apartado 1: Curriculum Vitae Puntos: Hasta 40 puntos
1.- Nota media del expediente del grado en quimica. Hasta 20 puntos
o 2.- Otros estudios universitarios Hasta 8 puntos
S 2.-Publicaciones en revistas cientificas indexadas en el JCR Hasta 4 puntos cada una Hasta 8 puntos
Ny 3.- Comunicaciones a congresos Hasta 4 puntos
—jg Apartado 2: Adecuacion al puesto Puntos: Hasta 50 puntos
= 1.- Experiencia previa en la sintesis de complejos de platino(l1) con ligandos quelato o pincer y de complejos con enlaces Pt-M. (10
_E puntos por cada afio). Hasta 20 puntos
§ 2.- Conocimientos tedricos y experiencia practica acreditada en el uso de equipo de Espectroscopia de Resonancia Multinuclear
e NMR,. Hasta 10 puntos.
8 3. -Conocimientos tedricos y practicos en el uso de equipos de Espectroscopia de Infrarrojo. Hasta 4 puntos.
_§ 4.- Conocimientos en el uso de programas informaticos de carédcter quimico. Hasta 4 puntos.
— 0 5.- Tratamiento de datos estructurales por difraccion de Rayos-X . Hasta 4 puntos
= 5.- Conocimientos y experiencia en el manejo de bases de datos de quimica. Hasta 4 puntos
é 6.- Conocimientos en seguridad en el manejo de bases de datos de CSD. Hasta 4 puntos.
Apartado 3:  Otros méritos. Puntos: 10
1.- Idiomas (con titUI0 ACTEItAtIVO)...cmivreereererrenssressieisne i e sas e sessss s e ssessesrasssesssesessssssessessssans Hasta 10 puntos

Posibilidad de entrevista: SI (X) NO( )

La puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo serd de 60 puntos T
Cuando la puntuacién supere los 60 puntos podra realizarse una entrevista personal a los candidatos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de Ia
convocatoria. ;

En Zaragoza, a 13 de octubre de 2018
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