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La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el (indicar lugar y
fecha) _**/01/2019 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Baremo:

Apartado 1 — Expediente académico: hasta 60 puntos.

- Media del expediente académico del Grado indicado en el perfil de la plaza ........ hasta 20 puntos.
— - Media del expediente académico del Master en Ingenieria Biomédica ................. hasta 40 puntos.
——— Apartado 2 — Nivel de inglés: hasta 10 puntos.

- Nivel Certificado Bl .........oiiiiiiei ettt et e et e e ne e aeas 5 puntos.

= NIVEl CErtIfICAIO0 B2 .....uvviiiiieiii ittt et e e e e e r e e e e e e s rnaanes 10 puntos.

Apartado 3 — Experiencia previa en relacion a la plaza: hasta 30 puntos.

Acreditable a través a TFG, TFM, publicaciones o contribuciones a congresos o experiencia en
laboratorio o empresa. (5 puntos por evidencia).

- Microfluidica.

- Andlisis por elementos finitos.

- Programacién en Python.

- Conocimientos en migracion celular.

- Manejo de software ABAQUS.

3e7f18aacef0055599202ac8338b3e70

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad

en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/3e7f18aacef0055599202ac8338b3e70

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En_Zaragoza,a__9___ de enero de 2019.

El Presidente / o el Secretario

Fdo.: JM Garcia Aznar
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