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CATEGORÍA N4 F. CONVOCATORIA 17.12.2018 

DEPARTAMENTO CIENCIAS AGRARIAS Y DEL MEDIO NATURAL 

CENTRO ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 

 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 15.01.2019 

en la Escuela Politécnica Superior de Huesca, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de 

esta plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
 
Apartado 1 – Adecuación al perfil de la plaza y a las necesidades del proyecto: hasta 70 puntos. 
‐ Experiencia en manejo del programa SWAT ........................................................... hasta 30 puntos. 

‐ Experiencia en cartografía para mapear servicios ecosistémicos ........................... hasta 20 puntos. 

‐ Experiencia en evaluación de Servicios ecosistémicos ............................................ hasta 20 puntos. 

Apartado 2 – Formación específica: hasta 10 puntos. 
‐ Estudios superiores en Biología, Ciencias Ambientales, Ingeniería de Montes, Forestal (Licenciatura o 

Grado) ........................................................................................................................ hasta 5 puntos. 

‐ Cursos y seminarios relacionados con el perfil de la plaza ...................................... hasta 5 puntos. 

Apartado 3 – Actividad científica relacionada con el perfil de la plaza: hasta 20 puntos. 
‐ Publicaciones científicas .......................................................................................... hasta 10 puntos. 

‐ Participación en congresos ...................................................................................... hasta 10 puntos. 
 
 
 
 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la 
convocatoria. 

 
En Huesca, a 15 de enero de 2019 
 

 
El Presidente / o el Secretario 

 

 

 

 

Fdo.: José Manuel Nicolau Ibarra 
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