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“|  CONCURSO PUBLICO s Universidad CRITERIOS PARA
PERSONAL NVEsTIGADOR | AAL  Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO

1542

PUI/2018-365

N4 Tiempo Parcial (25h/semana)- : ‘ 18-12-2018

Quimica Inorganica

Facultad de Ciencias -

ANEXO | . N }
La Comision de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el gndicar Iugar..y.!
fecha) Zaragoza a 16 de enero de 2019, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza,

que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Curriculum Vitae Puntos: Hasta 40 puntos

1.- Nota media del expediente del grado en quimica. Hasta 30 puntos

2.-Publicaciones en revistas cientificas indexadas en el JCR Hasta 5 puntos cada una Hasta 5 puntos

3.- Comunicaciones a congresos (Hasta 2 puntos por cada uno) Hasta 5 puntos K N
Apartado 2: Adecuacién al puesto Puntos: Hasta 55 puntos sy

1.- Experiencia previa en la linea de investigacidn relativa a la preparacién de pentafluorofenil complejos de platino(ll) para g
sintesis de nuevos complejos de platino(ll) con ligandos carboxilato. Hasta 15 puntos {10 puntos por cada afio).

2.- Conocimientos tedricos y experiencia préctica en el uso de equipo de Espectroscopia de Resonancia Multinuclear NMR. Hasta
10 puntos.

3. -Conocimientos tedricos y précticos en el uso de equipos de Espectroscopia de Infrarrojo, Visible-UV. Hasta 10 puntos.

4.- Conocimientos en seguridad en el trabajo en Laboratorios Quimicos. Hasta 10 puntos.

5.- Conocimientos en el uso de programas informdticos de cardcter quimico. Hasta 5 puntos

6.- Cursos de especializacidn relacionados con la Quimica. Hasta 5 puntos.

Apartado 3:  Otros méritos. Puntos: 5

1.- 1diomas (CON titUIO ACTEAILALIVO)....creecrrererrrrensrrerssrssssessonsesserssrssessssssssassesssesssesssesessssesesasssssesssesossossesons hasta 5 puntos

Posibilidad de entrevista: SI (X) NO( ) :
Pruebas objetivas: SI{ )  NO (X) (detalle de las pruebas y valoracién) o

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo seré de 60 puntos “l
Cuando la puntuacion supere los 60 puntos podra realizarse una entrevista personal a los candidatos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.
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