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ANEXO 1

La Comisidn de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 25 de febrero de 2019,
en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de

cuantificacion para los miembros de esta comisién.

BAREMO A UTILIZAR Y/O PRUEBAS A REALIZAR

Sistema de Seleccién: Concurso

Sélo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum vy justificados documentalmente que se
posean y presenten dentro del plazo de presentacién de solicitudes {Art. 2.3 de las Bases Generales)

Baremo:

Apartado 1 - Curriculum Vitae: hasta 65 puntos.

(o]
[Te)
n
—
L
©
5
o FOrmacion académica: wuiesmmiisemimnienmsnmsmssssens hasta 50 puntos.
—— O
— - Doctorado en un programa de Investigacion en Medicing ........ccevvercereiiinecenneenns hasta 25 puntos
™
— @ - Licenciatura, Grado o similar (eXpediente) ......ivirrrnieniennreneceneseseeenns hasta 15 puntos.
o
2 - Méster preferentemente relacionado con nanomedicina hasta 10 puntos.
—_—
3 OIros MENOS: weversnnnissnnimnnisssiessmsnnanansessesssshasta 15 puntos.
=
:{_,_’ - Formacién en instalaciones de experimentacion animal......cceeeomermrererenieinenes hasta 12 puntos.
N
8 - 1diOmMa INGIES B2 O SUPEIION cuuvvevireirreveriiirinisssssnresessmsessssesessesemsenssesesesssesssssssssnsssnn hasta 3 puntos.

Apartado 2 — Adecuacién al puesto: hasta 35 puntos.
Experiencia en:
- Preparacion de magnetoliPOSOMES. . ..o urueceeirireucrererensererereraesereessnsssssesssssssssnsenes sssssssseseeses hasta 10 puntos.

- Manejo de animales Xenotrasplantados .....c.cccereerrneneresermnersenesmsiessenssrsennine seemeneneenes NAsta 10 puntos.
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- Caracterizacién farmacolégica de encapsulacién y liberacién de principios activos. . hasta 10 puntos.

... hasta 5 puntos.

- Experiencia en lineas celulares y sintesis en condiciones estériles

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo
de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se aiiadira a la calificacion
total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos obtenidos de

quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afios
anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asf o acuerda la comisidn.
Pruebas Objetivas: No. ’

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 65 puntos
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El Presidente,

Fdo.: M. Ricardo Ibarra Garcia.

0c2fc5f4e44f690481396¢ca957d51556
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la convocatoria.

En Zaragoza, a 25 de febrero de 2018.
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