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La Comision de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el 27 de
mayo de 2019 en el despacho n° 1 del Departamento de Geografia y Ordenacion del Territorio de la Universidad de
Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de

cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Formacion académica Puntos: 50

1.1. Expediente académico: licenciado o graduado en Geografia hasta 20 puntos
En funcidn de la nota media obtenida por los aspirantes, ponderada a la mdxima de todos ellos.

1.2. Formacién complementaria universitaria relacionada con la actividad a realizar: Experiencia en hasta 30 puntos
herramientas SIG y teledeteccion, programacién y modelizacién de variables ambientales
en entorno SIG y manejo avanzado de R

En funcidn de la formacion complementaria recibida, hasta 25 puntos atendiendo a la nota media
obtenida por los aspirantes, ponderada a la mdxima de todos ellos, en el caso de ensefianzas oficia-
les regladas. En funcidn otra formacion complementaria, hasta 5 puntos. En ambos casos, solo si
se trata de formacion referida a las actividades a realizar segun la convocatoria del concurso.
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Apartado 2: Adecuacidn y experiencia previa Puntos: 50
2.1. Experiencia demostrada en modelado SIG, manejo de técnicas de teledeteccidn espacial y
programacién en R hasta 25 puntos

En funcidn de la experiencia profesional, hasta 20 puntos; en funcion de la adquirida por trabajos
de indole académica hasta 5 puntos. En ambos casos, sdlo si se trata de actividades relativas a
modelado SIG, manejo de técnicas de teledeteccion espacial y programacion en R y a aquellas
especificas previstas en la convocatoria del concurso.

2.2. Experiencia en tratamiento de series temporales de imagenes de satélite (6ptica y térmica) y de  hasta 25 puntos
variables ambientales

En funcidn de la experiencia profesional, hasta 20 puntos; en funcion de la adquirida por trabajos
de indole académica hasta 5 puntos. En ambos casos, sélo si se trata de actividades relativas a las
previstas en la convocatoria del concurso.

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/e2dbfOb2a33020d834427cbd7d2bf9e2

Se decide, asi mismo, no convocar a entrevista a los aspirantes admitidos al concurso.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la convocatoria.
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En Zaragoza, a 27 de mayo de 2019

El Presidente

Fdo.: Fernando Pérez Cabello
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