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CONCURSO PUBLICO 
CONTRATACION TEMPORAL 
PERSONAL INVESTIGADOR 

  
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 

Nº PROCEDIMIENTO PUI/2019-135 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 

CATEGORÍA N2 Doctor colaborador junior F. CONVOCATORIA 08/05/2019 

DEPARTAMENTO  

CENTRO INSTITUTO BIFI 

ANEXO I 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 12 de enero 

de 2017, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método de 

cuantificación para los miembros de esta comisión. 
 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 
 

 

Apartado 1: Curriculum vitae     Puntos: hasta 50 puntos 

1. Formación académica……………………………………………………………………………………….hasta 16 puntos 
 1.1 Expediente de licenciado en Bioquímica (expediente)............................................. hasta 5 puntos  
 1.2 Título de Doctor relacionado con investigación bioquímica y biología molecular…. 6 puntos 
 1.3 Máster en Biología Molecular y Celular…………………………………................................. 5 puntos 
2. Publicaciones…………………………………………………………………………………………………….hasta 26 puntos 
 2.1 Por cada publicación en revistas indexadas en el SCI…………………………………………….3 puntos 
3. Participación en proyectos de investigación……………….……………………………………..hasta 4 puntos 
 3.1 Por cada proyecto en el que se ha participado……………………………………………………..1 punto 
4. Comunicaciones a congresos………………………………………………………………………………hasta 3 puntos 
 4.1 Por cada comunicación a congreso internacional………………………………………………...2 puntos 
 4.2 Por cada comunicación a congreso nacional………………………………………………………...1 punto 
5. Resto de actividad investigadora: estancias de investigación……………………………………….1 punto 
 
 
 

Apartado 2: Adecuación al puesto    Puntos: hasta 50 puntos 

Experiencia en:  
Cultivos celulares de mamíferos o baculovirus para la purificación de proteínas desde el medio 
celular………………………………………………………………………………………...........................hasta 30 puntos  
Purificación de proteínas.................................................................................. hasta 5 puntos  
Crecer proteínas en E. colí y Pichia pastoris........................................................hasta 5 puntos 
Experiencia en técnicas de espectrometría de masas (2-DE y shotgun)……………..hasta 10 puntos 
 

 
 

En Zaragoza, a 27 de Mayo de 2019 

 

El Presidente 
 
 
 
 
 

Marta Martínez Júlvez 
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