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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesidn constitutiva celebrada en Zaragoza,
el 2 de Septiembre de 2019, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Sistema de Seleccidn: Concurso

Sélo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se posean y
presenten dentro del plazo de presentacidn de solicitudes (Art. 2.3 de las Bases Generales)

Baremo:

Apartado 1 - Formacion Académica: hasta 15 puntos.

Ingeniero Industrial, Master en Ingenieria Industrial, Master en Ingenieria Informatica, Master en Ingenieria Electrénica.

——— Apartado 2 — Conocimiento y experiencia: hasta 30 puntos.
Conocimiento y experiencia previa en control.
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—_— Conocimiento Yy experiencia previa en electronica.
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Conocimiento y experiencia previa en vision.

Conocimiento y experiencia previa en robdtica.

Apartado 3 — Publicaciones: hasta 30 puntos.

Publicaciones en el contexto del control automatico de sistemas.

Apartado 4 — Otros méritos: hasta 5 puntos.

Idiomas.

Apartado 5 - Prueba objetiva: hasta 20 puntos.

Prueba consistente en una prueba escrita para valorar conocimientos en el ambito del modelado, simulacién y control de
sistemas.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comisién.

Pruebas Objetivas: Si, (detallada en el apartado 5).

En caso de no comparecer a la entrevista y/o prueba objetiva se consideraré que el interesado desiste de su solicitud de
participacion en el procedimiento selectivo.

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza a 2 de Septiembre de 2019

El Presidente / o el Secretario

Fdo.: Carlos Sagiiés Blazquiz
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