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RESOLVER EL CONCURSO 
 

 
Nº PROCEDIMIENTO PUI2019/201 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 
CATEGORÍA N3- Invetigador Iniciado F. CONVOCATORIA 23/07/2019 

DEPARTAMENTO Dpto. Ingeniería Electrónica y Comunicaciones 

CENTRO Escuela de Ingeniería y Arquitectura 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el (indicar lugar y 

fecha) Zaragoza a 2 de Septiembre de 2019, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta 

plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 

Apartado 1 – Formación Académica: hasta 40 puntos 
 Titulaciones indicadas en el perfil de la plaza .................................................. hasta 10 puntos 

 Expediente Académico de la ingeniería/grado .................................................. hasta 5 puntos  

 Nota del proyecto fin de carrera, afín a la temática ........................................... hasta 5 puntos  

 Expediente Académico del máster, afín a la temática ...................................... hasta 10 puntos 

 Nota del trabajo fin de máster, afín a la temática ............................................. hasta 10 puntos 

 

Apartado 2 – Actividad Investigadora: hasta 40 puntos  Experiencia en:   
Procesado de voz en el ámbito de la Ingeniería Biomédica ............................. hasta 20 puntos 

Manejo de software específico para el procesado de señales de voz ............ hasta 10 puntos   

Modelado estadístico y simulación computacional ......................................... hasta 10 puntos   

 
Apartado 3 – Otros méritos: hasta 20 puntos 

Idiomas .......................................................................................................... hasta 10 puntos 

Otros méritos relacionados con el puesto ...................................................... hasta 10 puntos  
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza, a 2 de Septiembre de 2019 
 

El Presidente / o el Secretario 

 

 

 

 

Fdo.: Eduardo Lleida Solano 
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