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CATEGORÍA N3 – Investigador Iniciado F. CONVOCATORIA 20/08/2019 

DEPARTAMENTO Departamento de Microbiología, Medicina Preventiva y Salud Pública 

CENTRO Facultad de Medicina 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 4 de 

septiembre de 2019, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de 

método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 

Apartado 1 –Curriculum Vitae: hasta 60 puntos 
Formación Académica...................................................................................... hasta 40 puntos 

- Formación Sanitaria Especializada en Microbiología y Parasitología ........... hasta 20 puntos 

- Licenciatura en Farmacia .............................................................................. hasta 20 puntos 

- Otras Licenciaturas, Grados, Diplomaturas del área de biomédica .............. hasta 5 puntos 

 Otros méritos .................................................................................................. hasta 20 puntos 

- Estancias de investigación relacionadas con la caracterización 

antibiofilm de compuestos contra MNT ....................................................... 1 punto/mes 

- Estancias de investigación relacionadas con caracterización de 

compuestos antimicrobianos ....................................................................... 0,1 punto/mes 

- Comunicaciones a congresos en el campo de la caracterización  

antimicrobiana de avermectinas contra MNT: 

internacionales ........................................................................... 4 puntos/comunicación 

nacionales .................................................................................. 2 puntos/comunicación 

- Comunicaciones a congresos internacionales en el campo de la 

caracterización antimicrobiana de compuestos contra MNT ....................... 1 punto/comunicación 

- Comunicaciones a congresos internacionales relacionadas con el 

campo de la caracterización antimicrobiana de compuestos ....................... 0,1 punto/comunicación 

- Participación en proyectos de investigación relacionados con el 

campo de la caracterización antimicrobiana de compuestos contra 

MNT ............................................................................................................... 2 puntos/proyecto 

- Participación en proyectos de investigación relacionados con el campo 

de la caracterización antimicrobiana de compuestos................................... 0,1 punto/proyecto 

 - Obtención de Becas y Ayudas para la formación investigadora ................... 1 punto/beca 
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Nota: Si cualquiera de los candidatos supera la máxima puntuación de un subapartado, se aplicará la correspondiente 

normalización para ajustar la puntuación obtenida al máximo del subapartado 

 

Apartado 2 –Adecuación al puesto: hasta 40 puntos 
Experiencia investigadora específica en los siguientes temas: 

 - Experiencia en la evaluación de actividad antimicrobiana de 

antibióticos frente a M. abscessus, M. avium, M. fortuitum 

y M. kansasii ....................................................................................................... hasta 15 puntos 

 - Experiencia en la evaluación de actividad antimicrobiana de 

compuestos frente a otras MNT ........................................................................ hasta 5 puntos 

 - Experiencia demostrada en la evaluación de actividad 

antimicrobiana de avermectinas frente a MNT ................................................. hasta 20 puntos 

 

 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza a 4 de septiembre de 2019 
 
 

El Presidente / o el Secretario 
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