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La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el 12 de
noviembre de 2019, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Baremo:

Apartado 1- Curriculum Vitae: hasta 20 puntos

PXota VT Yo ol 1Yo N f i Tole R =T ol g Vo] [o{ or- RO S .... hasta 15 puntos
e - Publicaciones hasta 5 puntos
— Bl - 1 (=] 0= F U U PSPPSR PP hasta 5 puntos
- Premios y distinciones en el campo de la investigacion/iNNOVaCion ..........ccccvevieeieeieneeseccie e hasta 5 puntos
— ACIVIAAD PrOfESIONAL. ... eiiiiiiiii ettt ettt et sa e st e b e et e et e sat e s bt e bt e besabesat e st e e beenbeentenaee hasta 5 puntos

- Trabajo en investigacidn o practicas en empresas del sector de materiales o superficies... ..hasta 5 puntos

Apartado 2- Adecuacidn al puesto: hasta 80 puntos
Experiencia investigadora acreditada y especifica en los siguientes temas:

20d83921fbfc5a9def892a06c56aed48

—] - Sintesis de compuestos organicos, organometalicos y complejos host-gUest..........cocuveverinenenenencnenienne. hasta 30 puntos
- SINTESIS BN SUPEITICIES ...ttt ettt ettt bbb b e bbb b e enes hasta 10 puntos
— - Ensamblaje de compuestos orgénicos en monocapas mediante técnicas de Langmuir-Blodgett,
autoensamblaje Y EleCTrOBIaftiNG ......cciv ittt s s te et e e be et e s e sbe e se e beeteeaee hasta 20 puntos
- Determinacién de propiedades eléctricas de dispositivos metal/monocapa/metal mediante SPM
(STIM Y CoAFIM) 1ottt ettt ettt sttt ettt st s et e st e e b e e st e e ate s et e s b e e s e e s b e entesasesb s e sa e beenbesasesatenseenbeentesnsesssanseenses hasta 20 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de
febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a la calificacion total obtenida un
maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo
o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comision.
Pruebas Objetivas: No.

Copia autentica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/20d83921fbfc5a9def892a06c56aed48

Puntuacidon minima requerida para superar el proceso selectivo: 65 puntos.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.
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En Zaragoza, a 12 de noviembre de 2019.

La Presidenta,

Fdo.: Pilar Cea Mingueza.
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