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N° PROCEDIMIENTO PUI/2019-330 ‘ N° PLAZAS CONVOCADAS ‘ 1 ‘
CATEGORIA N3 — Investigador iniciado ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 04/11/2019
DEPARTAMENTO Ingenieria Quimica y Tecnologias del Medio Ambiente
CENTRO Escuela Politécnica Superior
ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el lunes 18 de
noviembre de 2019 en Huesca, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Curriculum Puntos: 25

1.1.Formacion académica (hasta 15 puntos)

Para titulaciones de Master en Ingenieria Quimica o similar: nota media del expediente multiplicada por un factor de
1,2.

Para titulaciones de otras disciplinas cientificas y/o ingenierias (de 300 ECTS), la nota del expediente se multiplicara
por un factor de 0,5.

Otros cursos de posgrado relacionados con la investigacion en Ingenieria Quimica: hasta 3 puntos.

1.2. Conocimientos de inglés (hasta 10 puntos)

Acreditacion del nivel B1: 4 puntos

Acreditacion del nivel B2: 7 puntos

Acreditacion del nivel C1 o superior: 10 puntos.

Apartado 2: Actividad cientifico-tecnolégica Puntos: 30

2.1. Publicaciones en revistas indexadas en el JCR (hasta 10 puntos)

2.2. Contribuciones a congresos y conferencias nacionales/internacionales (hasta 5 puntos)

2.3. Estancias de investigacion en centros extranjeros (hasta 5 puntos)

2.4. Participacion en proyectos de investigacion y convenios de transferencia tecnoldgica (hasta 10 puntos)

Apartado 3: Experiencia investigadora adecuada a la plaza Puntos: 30

Experiencia investigadora en los temas siguientes:
3.1. Pirdlisis de biomasa (hasta 15 puntos)
3.2. Caracterizacion fisica y quimica de materiales carbonosos (hasta 15 puntos)

Apartado 4: Otros méritos Puntos: 15

4.1. Experiencia profesional relacionada con la tematica del proyecto (hasta 10 puntos).
4.2. Otras actividades formativas relacionadas con la tematica del proyecto (por ejemplo, seminarios, cursos,
talleres, etc.) (hasta 5 puntos).

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo serd de 50 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.

En Huesca, a 18 de noviembre de 2019
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El Presidente

Fdo.: Juan José Manya Cervelld
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