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UNIDAD PREDEPARTAMENTAL DE ARQUITECTURA

ESCUELA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesidon constitutiva celebrada el 3 de
diciembre de 2019, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de
método de cuantificacidén para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1 — Formacién académica; hasta 40 puntos

1.1, EStUdIOS A MASEEN ..ottt hasta 10 puntos

Se valoraran estudios de Master cuyo ambito de estudio sea la Historia, la Teoria, la Practica o la Critica del Proyecto
Arquitectonico, realizados en Escuelas de Arquitectura nacionales o internacionales.

Otros estudios de postgrado en ambitos de estudio afines: se aplicara un coeficiente de correccion del 0,3.

1.2. Licenciatura 0 estudios de Grado ...........cccueveiiiieiiiie e hasta 25 puntos

Se otorgara mayor valor al resultado académico en las asignaturas de la titulacion principal que pertenezcan al area de
Composicion Arquitecténica.

Ofras titulaciones de nivel superior universitario de ambitos afines: se aplicara un coeficiente de correccién del 0,3.
1.3. Cursos, seminarios Y taIEIrES ..........c..oooi i e hasta 5 puntos

Se valoraran favorablemente aquellos cuyos cursos, seminarios y talleres relacionados con el estudio de la Historia, la
Teoria, la Practica o la Critica del Proyecto Arquitectonico.

Oftros cursos, seminarios y talleres de &mbitos afines: se aplicara un coeficiente de correccion del 0,3.

Apartado 2 — Experiencia investigadora: hasta 15 puntos

2.7, PUDBHCACIONES ...ttt et e e eenee e s hasta 8 puntos

Se valoraran las publicaciones atendiendo al siguiente rango de mayor a menor: articulo indexado, libro, articulo no
indexado, capitulo de libro, publicaciones docentes, otras publicaciones ligadas a la cultura arquitecténiéa.

Se valoraré la calidad de las publicaciones presentadas frente a la cantidad: se considera como principales medidores
de indices de calidad objetiva, para el area de Composicion Arquitectdnica, las publicaciones indexadas en las bases
de datos Avery (Architectural Publications Index) y RIBA (British Architectural Library), reconocidas para el area de
“Ingenieria y Arquitectura” por la ANECA.

Se aplicara un coeficiente de correccidn del 0,3 a aquellas publicaciones desarrolladas en ambitos afines a la
Composicién Arquitecténica.

Se aplicara un coeficiente de correccién del 0,1 a aquellas publicaciones desarrolladas en otros ambitos.

2.2. Participacion en congresos o eventos cientifico sobre arquitectura ........cccocvvieeiiiiiiciiic e hasta 3 puntos

Cada participacion acreditada se valorara con 1 punto.
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2.3. Estancias en centros nacionales o extranjeros de investigacion de reconocido prestigio.................... hasta 2 puntos
2.4. Becas de investigacion disfrutadas, asi como otras becas, bolsas y ayudas de caracter competitivo relacionadas
con la participacion en programas regionales, nacionales o europeos de investigacion...............c..cccoe. hasta 2 puntos

Apartado 3 — Actividad profesional: hasta 25 puntos
3.1. Actividad profesional ligada a la divulgacién y transmisién de arquitectura ............... hasta 15 puntos
3.2. Actividad profesional ligada con el gjercicio profesional de la arquitectura ................ hasta 10 puntos

Apartado 4 — Prueba objetiva: hasta 20 puntos
Se realizara una prueba objetiva de conocimientos en historia de la arquitectura espafiola del siglo XX directamente
relacionada con la tematica del proyecto de investigacion ..o hasta 20

puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de
febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a la calificacion total obtenida un
maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de
embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comision
Pruebas Objetivas: Si, detallada en el apartado 4.
Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 3 de diciembre de 2019.

El Preside
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