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CATEGORIA N4 ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 13/12/2019
DEPARTAMENTO Departamento de Informatica e Ingenieria de Sistemas
CENTRO Escuela de Ingenieria y Arquitectura
ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 10 de
enero de 2020 en el despacho D.3.01 del edificio Ada Byron (Escuela de Ingenieria y Arquitectura), establece los
siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirdn de método de cuantificacion para los

miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
Apartado 1 —-Formacion académica: hasta 50 puntos

- Graduado/ingeniero técnico (electrdnica, automatica, telecomunicaciones)

se valorara la adecuacion de la titulacidn a las tareas a realizar y el

[y (o 1Yo =Yg N =T Tor=To =T o oY 1o RS maximo 25 puntos
- Formacién adicional en informatica a nivel grado/master universitario

se valorara la adecuacion de la formacion a las tareas a realizar y el

eXPediente aCAUEMICO . ocuiii et e e e e e e e s e e e s s e ta e e e ernnaeeesannen maximo 10 puntos
- Formacién adicional

se valorara la adecuacién de la formacion a las tareas a realizar y su

[or: 1) o o =T IO P OO P PSPPI mdximo 10 puntos
e (o [0 3 - L3PPSR maximo 5 puntos

Apartado 2 —Conocimientos y experiencia: hasta 50 puntos

- Experiencia profesional en temas relacionados.

Se valorarad la adecuacidn de la experiencia profesional a las tareas

arealizar y sU cantidad .........oooiuiee it maximo 30 puntos
- Publicaciones y presentaciones en foros cientificos o técnicos.

Se valorara la calidad del foro, su relacion con las tareas a

realizar y SU Cantidad ......oocciieiieiee e s maximo 15 puntos
- Experiencia adicional relacionada con las tareas a desarrollar.
Se valorard la adecuacion a las tareas a realizar y su cantidad ..........ccoeevveieeennennne maximo 5 puntos
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2 Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
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8 En Zaragoza, a 10 de enero de 2020
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