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ANEXO I

La Comisién de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada en Zaragoza,

Facultad de Educacion, el 7 de febrero de 2020, establece Ios siguientes criterios para resolver el concurso objeto de

— esta plaza, que servirdn de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

— CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

— \

— Apartado 1- Formacién: hasta 20 puntos

— Titulaciones oficiales universitarias en el ambito de la Historia, la Historia del Arte o la Educacidn:

— - Licenciatura/Grado (eXpedi@nte) ......cccoveirrveruercereieeetese st er e sne e ease e sseeens hasta 2,5 puntos
- MESEEr (EXPEAIENTE) weevereeeircriiriiiritet ettt rerer et eb st cseose s sn e e s e ssasanes hasta 2 puntos

S - Tesis doctoral seglin adecuacién a |la temdtica de la Educacién Patrimonial

——l y de la calificacion ObENIAE ..ccoveeeieeeeeeeeeeeeerte ettt ne hasta 2,5 puntos

— - Doctorado internacional 0 UIOPEO ....eceeveveeiiiiircrierinrcrcer st catesanesne 1 punto

- Otras titulaciones
- Otras titulaciones de idiomas
- Asistencia a cursos o congresos (como asistente) vinculados a Educacién

Patrimonial en funcién de las horas acreditadas .......cccceeveeeverneceennerrrrreecrrnennne hasta 10 puntos

hasta 1 punto
hasta 1 punto

Apartado 2 — Experiencia investigadora: hasta 40 puntos
- Publicaciones en el dmbito de la Educacién Patrimonial
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— <o {1« OO 5 puntos
- por articulo en Wos, SCOPUS, JCR ..cceeerierireiieneerinenenereresesressssssesnessenas 2 puntos
- por articulo en Latindex, Dialnet y bases similares .... 1 punto
- por otras publiCaciones .......covevviiiivicirrinccccreeree e 0,5 puntos
- Participacidn en proyectos de investigacidn o contratos relacionados - . . S s
con Educacién Patrimonial (equipo de investigacién o de trabajo) .........z. 5.0 2 puntos/afio

- Contratos como investigador en proyectos relacionados con Educauon
Patnmonlal(Nl N2, N3, N4)
- Pertenencia a grupos de lnvestlgacmn reconoc1dos con llneas vmculadas*
a la Educacién Patrimonial . : g ;

© - Estancias de investigacién en el 4mbito de Educacién Patrimonial s:

Lo lipunto/mes:

... 2 puntos/afio
. 1punto/mes.

Apartado 3 — Experiencia profesional: hasta 40 puntos

- Experiencia profesional en Museos o Educacién Patrimonial ...........
- Experiencia docente universitaria vinculada a la Educacién
Patrimonial con responsabilidad docente en materias relacionadas - phae
CON BSTA weeeereeerererrreereeeuessessuesssesatessostassessaessesanaseerssassessnsnsssesssersensearieion e 2 puntos/ano académico

:: 2 puntos/afio:trabajado: -
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Notas:

Las publicaciones con mas de 3 autores tendran un factor de correccién.

Si cualquiera de los candidatos supera la méxima puntuacién de un subapartado, se aplicaré la correspondiente normalizacién
para ajustar la puntuacién obtenida al méaximo del subapartado.

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de febrero de
2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a la calificacién total obtenida un maximo de 1,5 puntos
sobre 100 en la valoracion de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad
o paternidad en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: No.
Pruebas Objetivas: No.
Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 15 puntos

» Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

’

En Zaragoza, a 7 de febrero de 2020

La Presidenta

Fdo.: M‘.'° Pilar Riv

CSV: a650b5d0800aa789b4d8e9cac5d2c571

Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina: 2/ 2

Copia auténtica electrénica de documento papel Fecha

Realizada de conformidad con lo previsto en el art. 27 de la Ley 39/2015 por funcionario habilitado con nimero de

identificacién 373105 /07/02/2020 13:12




