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La Comision de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada en la Escuela
de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza, el 10 de agosto de 2020, establece los siguientes criterios para resolver el
concurso objeto de esta plaza, que servirdn de método de cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Sistema de Seleccion: Concurso
Sélo se considerardn los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se posean y
presenten dentro del plazo de presentacion de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales).

Baremo:
Apartado 1 — hasta 40 puntos
- Expediente académico de las titulaciones segun perfil de la plaza ............ccccueeee hasta 40 puntos

Apartado 2 — hasta 25 puntos
- Conocimientos acreditados (informes técnicos/trabajos de laboratorio) en Microbiologia:

——] Uso de antimicrobianos/antibiGtiCos ............ocvviiieiiiiiiiciiecr e hasta 5 puntos
— Caracterizacion de bacterias mediante SR-SIM, SEMyY TEM .........ccccceevneenee hasta 10 puntos
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- Conocimientos acreditados (informes/trabajos de laboratorio) en biotecnologia .... hasta 10 puntos

Apartado 3 — hasta 15 puntos

- Experiencia en buenas practicas microbiol0giCas...........cccccvveeeiieieeiiiee e hasta 7,5 puntos
- Experiencia tedrica y préactica (laboratorio) en evaluacion de la
susceptibilidad antimicrobiana y cultivos microbiol6gicos ............ccccceeeviiieeiiinnens hasta 7,5 puntos

Apartado 4 — hasta 20 puntos
- Publicaciones cientificas (5 puntos/publicacion) .........c.c.ccocveiiviiiiniieneene e, hasta 10 puntos
- Movilidad e internacionalizacion (5 puntos/afio) hasta 10 puntos

Nota: si cualquiera de los candidatos supera la méxima puntuacién de un subapartado, se aplicara la correspondiente
normalizacion para ajustar la puntuacion obtenida al méximo del subapartado.

No se realizaran entrevistas ni pruebas objetivas.

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de
febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a la calificacion total obtenida un
méximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de
embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afios anteriores a la convocatoria.

La puntuaciéon minima requerida para superar el proceso selectivo sera de 60 puntos.

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/db468056d09d2afe49ff324fe7f3836a

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 10 de agosto de 2020.
El Secretario

Fdo.: Fco. Jesus Salafranca
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