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La Comisién de seleccidon que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el en
Zaragoza el 7 de septiembre, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:
Apartado 1:  Titulaciones y expediente académico Puntos: 50

- El expediente académico de la titulacion del Grado de Relaciones Laborales y Recursos
Humanos/Grado en Trabajo Social (se valorara proporcionalmente) .......oceceeveeeeenerennnns hasta 30 puntos.

- Por estar en posesién de otras titulaciones universitarias diferentes a las presentadas para el acceso a
este proceso selectivo (en funcién de la relacién con las actividades a desarrollar objeto de este
CONEIAEO)cteureerrereerserseresieseeresessarsseasassessessassesnsasesasasassesssassasesassssessssessassssesasesssssnsessssassns sesesasesnssesan hasta 10 puntos

- Otras titulaciones no oficiales (Mdaster, Titulos Propios, etc), valordndose proporcionalmente en
fUNCION del NUMEID D8 NOT@S..eiiieiceeee et nee e et aa s se b e sassenraseens hasta 10 puntos

Apartado 2: Formacién especifica Puntos: 40

- Por haber realizado préacticas acreditadas en funcién de la relacién con las actividades a desarrollar
objeto de este contrato (no se incluye practicas curriculares) ......ooeeveeereeeeseeeeseeceereeesesenns hasta 10 puntos

- Cursos en el ambito de Ciencias Sociales y del Trabajo (méximo 25 puntos)

e Cada curso cuya duracidn sea igual o superior a 50 horas......cvceevveecreeieseneinnens hasta 5 puntos
e Cada curso cuya duracidn sea igual o superior a 30 horas e inferior a 50 horas......... hasta 3
puntos
e Cada curso cuya duracién sea superior a 10 horas e inferior a 30
o] 13 OO OO PO O hasta 1 puntos
- Por acreditar un nivel C1 de InglEs, 0 FranCeés...... e st rne e st sessresenens hasta 5 puntos
Apartado 3: Experiencia Investigadora Puntos: 10

- Por haber expuesto trabajos de investigacion en congresos nacionales o internacionales (de
reconocido prestigio), se valorard proporcionalmente.........coeerveeeereeee s e eneeeea hasta 5 puntos
2 puntos/cada participacidn congreso internacional
¢ 1 punto/cada participacidén congreso nacional
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CRITERIOS PARA

Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO

N° PROCEDIMIENTO

I PUV2020-137

- N° PLAZAS CONVOCADAS ] 1 l

- Por la participacién en proyectos de investigacién de convocatorias competitivas de cardcter nacional
o internacional relacionados ), se valoraré proporcionalmente
* 6 puntos si son de cardcter internacional
® 4 puntos si son de caracter nacional

....................... hasta 5 puntos

Posibilidad de entrevista: SI { ) NO (X)
Pruebas objetivas: SI { )

NO ( x ) {detalle de las pruebas y valoracién)

La puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo serd de

30 puntos

convocatoria.

En Zaragoza, a 7 de septiembre de 2020

El Presidente / o el Secretario

Fdo.: Alejandro Hernandez
Trasobares

Lo que se hace pulblico para general conocimiento; de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
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