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CATEGORÍA N1 – Doctor/a Colaborador/a Sénior F. CONVOCATORIA 22/07/2020 

DEPARTAMENTO Ingeniería Química y Tecnologías del Medio Ambiente (IQTMA) 

CENTRO IUI Mixto de Nanociencia y Materiales de Aragón (INMA) 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 25 de agosto de 2020, 

en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método de 

cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
BAREMO A UTILIZAR Y/O PRUEBAS A REALIZAR 

 
 

APARTADO 1 – FORMACIÓN ACADÉMICA: HASTA 60 PUNTOS. 
 
Formación académica ........................................................................................................ hasta 15 puntos 
Licenciado, Graduado o Ingeniero (expediente) ................................................. hasta 5 puntos 
Máster o postgrado en el ámbito de la nanotecnología 
y/o Ingeniería Química ...................................................................................... hasta 1 punto 
Otras titulaciones ................................................................................................ hasta 2 puntos 
Doctorado ............................................................................................................ hasta 5 puntos 
Cursos de especialización .................................................................................... hasta 2 puntos 
 
Experiencia investigadora .................................................................................................. hasta 33 puntos 
Publicaciones ....................................................................................................... hasta 6 puntos 
Becas .................................................................................................................... hasta 5 puntos 
Estancias .............................................................................................................. hasta 1 punto 
Participación en congresos y/o seminarios ......................................................... hasta 4 puntos 
Participación en proyectos y/o contratos de investigación ................................ hasta 6 puntos 
Dirección de proyectos y/o contratos de investigación ...................................... hasta 9 puntos 
Patentes (se valorarán especialmente las patentes licenciadas) ........................ hasta 1 punto 
Organización de cursos y workshops .................................................................. hasta 1 punto 
 
Experiencia docente ..................................................................................................... hasta 12 puntos 
Tutela de PFC, TFG o TFM .................................................................................... hasta 5 puntos 
Cursos y seminarios impartidos en el ámbito de la nanotecnología ................... hasta 4 puntos 
Tutela de tesis doctorales en el ámbito de la Nanotecnología presentadas  
o en curso ………………........................................................................................... hasta 3 puntos 
 
APARTADO 2 – ADECUACIÓN AL PUESTO: HASTA 40 PUNTOS. 
Experiencia investigadora específica en los siguientes temas: 
Experiencia laboral relacionada con las tareas de investigación a realizar ................... hasta 15 puntos 
Síntesis, caracterización y modificación estructural de 
nanomateriales y composites ........................................................................................ hasta 15 puntos 
Experiencia en tareas de difusión y divulgación de resultados de investigación .......... hasta 10 puntos 

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por 
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se añadirá a 
la calificación total obtenida un máximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoración de los méritos 
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad 
en los tres años anteriores a la convocatoria. 
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Entrevista: No. 

Pruebas Objetivas: No. 
Puntuación mínima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos 

 
 
Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la convocatoria. 

 
 
 

En Zaragoza, a 25 de agosto de 2020. 
 

La Presidenta, 

 

 

Fdo.: M. Reyes Mallada Viana. 
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