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= Universidad CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO
i#L  Zaragoza
N‘: 5I;‘}?{OCEDIMIENTO PUL/2020-165 N° PLAZAS CONVOCADAS 1

N4 - Investigador NOVEL

CIENCIAS DE LATIERRA

FACULTAD DE CIENCIAS

ANEXO |

La Comision de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 1 DE
SEPTIEMBRE EN ZARAGOZA, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que
serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Sistema de Seleccién: Concurso
Sélo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se posean y presenten
dentro del plazo de presentacién de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)

Baremo:
Apartado 1: Curriculum Vitae - hasta 70 puntos.

1.1. Formacién académica hasta 34 puntos

- Licenciado o graduado en Geologia. (Expediente académico) ................... hasta 15 puntos

- Méaster universitario en tematica relacionada con la Geologfa
Geofisica, Geografia, Medio Ambiente u otro campo de estudio

del medio fisico. (Expediente Académico) ....... hasta 10 puntos

- Otras titulaciones UNIVEISITArias........eceeriivicisieeseeeesrcrereseessesseseressenenn hasta 3 puntos

- Cursos de especializacidn y otras titulaciones no oficiales,
relevantes en relacién con la tematica del proyecto ........co.eveeeecemeererseeeseenns hasta 6 puntos

1.2, Experiencia investigadora y profesional ..........ccuveveevereeeninsescsesessessecsseeeresssreseens hasta 30 puntos

- Publicaciones y comunicaciones a congresos hasta 8 puntos

- Participacién en proyectos y colaboracién en actividades de
INVESTIZACION 1.vovveecriiererireiene e eee e e hasta 4 puntos

- Experiencia profesional (laboral) en campos afines al proyecto ................ hasta 8 puntos - Actividades en practicas en capos
afines al proyecto......c..cccccvovevivrnrennnen. hasta 4 puntos

- Estancias en el extranjero relacionadas con formacién o investigacién
€N CaMPOS afiNES 8l PrOYECLO....cvuiieieetiicee et ese e hasta 6 puntos

1.3, OLrOS MEBITEOS cvverereviererrietiiersiee ettt es st tsases st et ot etsesessasesssssesssesassnsssnsasesessssssssenes hasta 6 puntos
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- Becas, ayudas y premios recibidos... ... eiieriineceeiesenisieseereneesseesesssesesses hasta 2 puntos - Conocimiento de
[ o] (T3 T - OO U P URROY ....hasta 2 puntos -
D08 .1ttt sttt e be s ae st e s esre s besresieraenaesrnansensnenns hasta 2 puntos

Apartado 2: Adecuacidn al puesto — hasta 30 puntos.

- Formacidn especifica en campos directamente relacionados
con las actividades a desarrollar (*) .....eeeeeceneereceree e hasta 15 puntos

- Experiencia investigadora, profesional o laboral en métodos
y técnicas directamente relacionados con las actividades
2. deSArTOHar (¥*) ..o b hasta 15 puntos

(*) Geologfa estructural y tecténica, sismologia, geomorfologia, hidrogeologia, geotecnia, medio ambiente.

(**) Trabajo geoldgico de campo, cartografia geoldgica y geomorfoldgica, fotointerpretacidn, uso de ortoimagenes y DEMs,
GIS, andlisis medioambiental, documentacion, encuestas de campo, divulgacién.

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de febrero
de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a la calificacion total obtenida un méximo de 1,5
puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por
maternidad o paternidad en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: No

Pruebas Objetivas: No.

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.

En ZARAGOZA, a 1 de SEPTIEMBRE de 2020

El Secretario

Fdo.: LUIS ARLEGUI
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