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ANEXO |

La Comisién de seleccidon que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 16 de
diciembre de 2020 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1 — Curriculum vitae: hasta 70 puntos
1.1 Formacion académica (se tendran en cuenta el n2 de créditos

de los titulos aportados y las calificaciones) ........ccceccvereceeeciieccie e hasta 45 puntos
1.1.1 Titulacién segun perfil (expediente académico) hasta 25 puntos

1.1.2 Titulacién segun perfil (Trabajo Fin de Grado o equivalente) .................. hasta 6 puntos

1.1.3 Titulacién segun perfil (Trabajo Fin de Master) ........ccceeevvvevieevveeecieennnen. hasta 14 puntos

1.2 BECAS Y PUDIICACIONES ..cuveiieiiieiieieeee ettt sttt st st st s hasta 10 puntos
O 2 T o 1O U P U PPRUOUPRTRE hasta 5 puntos

1.2.2 Publicaciones y comunicaciones a CONGreSO0S ......cceeeeeurreerirrveeeeiireeeeeenes hasta 5 puntos

IR 04 o T 4t = 4 Lo T USRI hasta 15 puntos
1.3.1 Conocimientos del idioma iNGIs .........ceevvieiieiiiie e hasta 3 puntos

1.3.2 Conocimientos de programas informaticos de calculo .........ccccceeevnennneen. hasta 6 puntos

1.3.3 Practicas [aborales ........cccecviiecieiiie e hasta 6 puntos
Apartado 2 — Adecuacion al puesto: hasta 30 puntos

Experiencia contrastada de trabajo en Quimica o Ingenieria Quimica ...........ccccueeeeennen. hasta 30 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a la
calificacién total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos obtenidos
de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres
afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comisién.
Pruebas Obijetivas: No.

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 30 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 16 de diciembre de 2020

El Secretario

Fdo.: Javier Fernandez Lopez
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